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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIiPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E O
CENTRO DE ORIENTAGAO E
REABILITAGAO BENEFICENTE DE
INHAUMA - CORBI.

Ao primeiro dia do més de agosto de 2025, de um lado o MUNJCiPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
neste ato representado pelo Subsecretario de Gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO, matricula n.°
11/300.194-8, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro, o CENTRO DE
ORIENTAGAO E REABILITAGAO BENEFICENTE DE INHAUMA - CORBI, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na Rua Guarapuava,
n°® 98 — Inhauma, RJ, CEP: 20.765-280, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
34.380.659/0001-32, neste ato representado por sua Presidente, ELENITA OLIVEIRA
SANTOS, portador da carteira de identidade n°® 03.435.849-9, expedida pelo DETRAN
RJ, e inscrito no CPF sob o n° 545.495.317-20, conforme decidido nos processos
administrativos n.° ASS-PRO-2023/01756 e ASS-PR0O-2025/02759, com fundamento
no Decreto Municipal n° 42.696/2016, e da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteracdes, e consoante autorizacdo do Senhor Subsecretario de Gestao, devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, n°® 89 em 29/07/2025, pag.
223, assinam o presente TERMO DE FOMENTO, mediante as seguintes CLAUSULAS
e condigobes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagao aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposicbes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como
integrantes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n® 13.019, de
31.07.2014 e suas alteragdes; do Decreto n° 42.696 de 26.12.2016; do Decreto n°
21.083, de 20.02.2002; do Decreto n° 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do Codigo
de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
(CAF), instituido pela Lei n° 207, de 19.12.1980, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei
Complementar n° 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo
supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n° 3.221, de 18.09.1981 e suas
alteragbes; bem como pelas demais normas. as quais a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao transcritas
neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer parceria com a sociedade
civil, para apoio financeiro para projetos inovadores nas areas tematicas do Eixo V.
Apoio as Acoes de Assisténcia Social, Educacao e Saude, nas condi¢des devidamente
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descritas, caracterizadas e  especificadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigagdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o
Plano de Trabalho;

(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Plano
de Trabalho;

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacbes sobre a
execucgao financeira desta parceria;

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO
sobre o objeto da presente parceria;

(v) N&o exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestacao do atendimento prestado;

(vi) Manter atualizadas as informagbes cadastrais junto ao MUNICIPIO
comunicando- lhe imediatamente quaisquer alteragcdes em seus atos constitutivos;

(vii)  Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugao da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA, anotando e
dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislacao vigente e, em particular, a Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT;

(viii)  Recolher, na condicdo de empregador, todos o0s encargos sociais,
previdenciarios e fiscais, oriundos das referidas contratacoes;

(ix) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execug¢ao do objeto previsto no presente TERMO,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

(x) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o
caso, bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em aplicacdo financeira, na
forma da regulamentacgao especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(xi)  Abrir conta-corrente bancaria especifica e exclusiva, isenta de tarifa bancaria no
Banco Santander, apresentando o extrato zerado da referida conta a Geréncia de
Acompanhamento de Contratos e Acordos da Coordenadoria de Contratos e Parcerias
— AS/SUBG/CCPAR/GAC sendo vedada a utilizacdo da conta para outra finalidade;
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(xii)  Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos,

aos documentos, as informacdes relacionadas a termos de colaboracao/fomento, bem
como aos locais de execucgéo do respectivo objeto;

(xiii)  Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverao ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30
(trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou
qualquer tipo de corregao/atualizacao, dentre outros;

(xv)  Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvi)  Apresentar relatorios de Execugdo do Objeto e de Execugdo Financeira,
conforme previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xvii) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes a presente parceria, na
forma do Artigo 47 do Decreto Municipal n°® 42696/2016;

(xiii) Observar as normas contidas na Lei Federal n.° 8.069/90.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigagées:

(i) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, supervisionar, fiscalizar,
monitorar e avaliar a execucdo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(ii) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a
execucao deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagéo de
contas das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de
Monitoramento e Avaliacao.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES
E vedado, no ambito desta parceria:

(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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(ii) remunerar, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico que exergca, no 6rgdao ou entidade da Administracdo Municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissao ou fung¢do de direcdo, chefia ou
assessoramento;

(i) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;

(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e
desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associag¢des de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Municipal na liberagao de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nao
atendam as exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n°® 42696/2016;

(d) obras que nao sejam de mera adaptagao e de pequeno porte

CLAUSULA SEXTA — DA DOAGCAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos do Municipio, mediante autorizacdo da autoridade competente, e
desde que se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacao antieconémica
ou inserviveis ao servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de
relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de 12 (doze) meses de 01/08/2025 a 31/07/2026, a
contar da publicacido do extrato.
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Paragrafo unico: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagao dos
recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de
Gestdo Integrada de Administragdo Financeira, Orcamentaria e Contabil — SIAFIC
Carioca.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragao do termo de
fomento ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteragdo de seu
objeto, da seguinte forma:

1) Por termo aditivo a parceria para:

a) Alteracao da destinagédo dos bens remanescentes; ou
b) Por certiddao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragdo, tais como:
Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera ser
alterada por certiddo de apostilamento, independente de anuéncia da organizagédo da
sociedade civil, para:

(i) prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade da
administracdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogagéao limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Fica vedado qualquer reajuste que por ventura seja solicitado, visto que se trata de
parcela unica, com valor ja fixado e com destinacao definida.

CLAUSULA DECIMA — DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ 350.557,61 (trezentos e cinquenta mil,
quinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta e um centavos), e correra a conta do
PT 20.1701.08.243. 0627. 2025, FR 759; ND 335085, e sera pago em parcela unica,
tendo sido emitida a Nota de Empenho N° 2025NE000028 em 30/07/25, no valor de R$
350.557,61 (Trezentos e cinquenta mil e quinhentos e cinquenta e sete reais e
sessenta e um centavos).

CONDIGAO PARA CONDIGCAO PARA PRESTAGAO

O REPASSE DE CONTAS
Ap0s assinatura do Apresentagdo da prestagdo

01/08/2025a fermo e para de contas final ao término da

31/07/2026 aplicagdo conforme  vigéncia, com demonstragdo
a programacgao da boa e regular aplicagdo

PARCELA VALOR (RS) PERIODO

R$350.557,61
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financeira constante
dos recursos e do

I cumprimento integral do
Trabalho/Proposta . P &

objeto pactuado
aprovada.

Paragrafo Primeiro: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrénica em até 30 (trinta) dias apos a celebragao do TERMO, a forma
estipulada no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, através de
crédito em conta bancaria cadastrada previamente no Tesouro Municipal, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. A entidade devera providenciar conta-
corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, onde os recursos serdo movimentados,
vedado a utilizagado da conta para outra finalidade.

Paragrafo Segundo: A prestagdo de contas final devera ser apresentada ao término
da vigéncia da parceria, ou no prazo estipulado no instrumento de parceria, e sera
objeto de analise técnica conclusiva, nos termos do art. 67 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas sera apresentada a SMAS de forma unica até 90 (noventa)
dias apds o encerramento da vigéncia do presente Termo com as devidas copias das
despesas correntes e de aquisicao de materiais de consumo que compde o Plano de
Trabalho proposto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestagdo de contas serd instruida com os documentos
indicados na Resolugdo CGM n° 1.285/2017.

PARAQRAFO SEGUNDO: A prestacédo de contas somente sera recebida pelo
MUNICIPIO se estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO
PRIMEIRO.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de erro nos documentos apresentados, seréo
devolvidos a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO QUARTO: Os mapas, demonstrativos e relatérios fl'sico-financeiros de-
verdo conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, bem como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

PARAGRAFO QUINTO: PARAGRAFO QUINTO: Os documentos fiscais originais de-
verao ser emitidos contendo em seu corpo os seguintes termos: “TERMO DE FOMEN-
TO N.° 96/2025, entre a (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) e O Municipio do
Rio de Janeiro por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Objeto: Eixo
V. Apoio as Acbes de Assisténcia Social, Educacido e Saude, nas condi¢des devida-
mente descritas, caracterizadas e especificadas no Plano de Trabalho;
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PARAGRAFO SEXTO: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em
boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas reali-
zadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSUI:A DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

O MUNICIPIO, por meio de um Gestor ou Comissdo Gestora da Parceria (a ser
designada mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial do Municipio
do Rio de Janeiro — D.O.RIO) emitira, relatério técnico de monitoramento e avaliagao
da parceria celebrada no presente TERMO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido
pelo Gestor e/ou Comissao Gestora sera submetido a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo (a ser designada mediante ato administrativo a ser publicado em Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O.RIO), que o homologara, independente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO SEGUNDO: O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria sera adstrito aos elementos descritos com o artigo 59, § 2° da Lei n.°
13.019/14, com redacdo conferida pela Lei 13.204/15 e art. 42, § 2° do Decreto
Municipal n° 42.696/16, sem prejuizo de outros elementos destinados ao
monitoramento e avaliagdo da parceria, caso o MUNICIPIO entenda que sejam
necessarios

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem
como por execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n® 13.019/2015 e
com o Decreto Municipal n° 42696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

(i) Adverténcia;

(i) Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgados e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iii) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso

(ii).
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Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos ii e iii sd0 de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagao ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0s
riscos e as despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria a boa e
perfeita execugcdo do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao
MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que |hes fixar o valor, sob pena de aplicagao
de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO n3o é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO nao sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do presente TERMO, bem como por seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apds manifestacao expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipétese, as partes definirdo
através de Termo de Encerramento as respectivas condicdes, sancdes e delimitacbes
claras de responsabilidades em relagdo a conclusdo ou extingdo do trabalho em
andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da dentncia, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a entidade ou ao 6rgdo repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgéo
ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusao a
Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
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No caso de deteccao de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem
necessidade de antecedéncia de comunicagao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta
obrigada a prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com
encaminhamento posterior a conclusédo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, somente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO
podera, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

(i retomar os bens publicos em poder da organizagado da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

(ii) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que o MUNICIPIO assumir
essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condi¢des de habilitacdo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO
Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a

publicagdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato,
no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA — DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
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O MUNICIPIO providenciara a remessa de cdpias do presente TERMO ao 6rgdo de
controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e
ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da publicacado de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que
porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente Termo de Fomento, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Rio de Janeiro, 01 de agosto de 2025

MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Subsecretario de Gestao da SMAS
Matr: 11/300.194-8

Documento assinado digitalmente

b ELENITA OLIVEIRA SANTOS
g ol Data: 05/08/2025 14:37:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CENTRO DE ORIENTAGAO E REABILITAGAO BENEFICENTE DE
INHAUMA - CORBI
CNPJ n.° 34.142.828/0001-04
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONTA UNICA
(Conforme Lei n° 13.019/2014, Decreto Rio n°42.696/2016 e Decreto Rio n°56.354/2025)

1. INTRODUCAO

O presente Cronograma de Desembolso integra o Plano de Trabalho referente ao Termo de
Fomento n°® 96/2025, celebrado entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social —- SMAS e a
Organizagio da Sociedade Civii CENTRO DE ORIENTACAO E REABILITACAO
BENEFICENTE DE INHAUMA - CORBJ, inscrita no CNPJ n° 34.142.828/0001-04.

A adocdo de repasse em cota unica decorre da singularidade do objeto da parceria, nos
termos do Decreto Rio n® 56.354/2025, que consolida a simplificagdo dos procedimentos
administrativos para a celebragdo de parcerias com entidades da Rede Socioassistencial Privada
— REDE SUAS, em consonéncia com as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e/ou do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
CMDCA.

A liberagdo dos recursos ocorrera por meio de transferéncia eletronica tinica, a ser efetuada
para conta bancaria especifica, vinculada exclusivamente a execucdo da parceria, sendo vedada
sua movimentacdo para quaisquer outras finalidades, conforme previsto na legislacdo
vigente.

Nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 13.019/2014, em caso de prestag@o de contas unica, o
gestor responsavel emitird parecer técnico conclusivo, com vistas a avaliagdo do cumprimento
do objeto pactuado. A analise observara ainda o disposto no Decreto Rio n° 42.696/2016, bem
como nas clausulas do instrumento firmado e demais normas complementares.

2. DO CRONOGRAMA

PERIODO DE CONDIGAO PARA O CONDIGAO PARA PRESTAGAO
PARCELA IR e EXECUCAO REPASSE DE CONTAS

Apds assinatura do

Termo e para Apresentacdo da prestacdo de
aplicagdo conforme a contas final ao término da
R$350.557.61 01/08/2025 a programacgao vigéncia, com demonstracdo da
' 31/07/2026 financeira constante boa e regular aplicacdo dos
do Plano de recursos e do cumprimento
Trabalho/proposta integral do objeto pactuado
aprovada.

3. OBSERVACOES COMPLEMENTARES

e O repasse sera realizado em até¢ 30 (trinta) dias apos a assinatura do Termo de
Fomento, condicionado & apresentagdo da programacao financeira detalhada ¢ a
comprovacdo da regularidade fiscal e juridica da organizacdo da sociedade civil.

e A prestacdo de contas final devera ser apresentada ao término da vigé€ncia da parceria,
ou no prazo estipulado no instrumento de parceria, e serd objeto de andlise técnica
conclusiva, nos termos do art. 67 da Lein® 13.019/2014.

e O descumprimento das condicées estabelecidas, bem como a verificacao de
irregularidades na aplicacao dos recursos, desvio de finalidade ou inadimplemento
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no instrumento de parceria, podera ensejar a retengdo, glosa ou devolucio de
valores, conforme previsto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014 e no art. 34 do Decreto Rio
n°® 42.696/2016.

e Os recursos deverdo ser exclusivamente movimentados em conta bancaria
especifica, aberta pela OSC para fins da execugdo da parceria, sendo vedada sua
utilizacdo para qualquer outro fim, conforme previsto no Termo de Fomento e na
legislagdo aplicavel.
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ANEXO Il -A

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013.

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n.° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, que dispbe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na

relagdo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 01 de agosto de 2025

MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Subsecretario de Gestiao da SMAS
Matr: 11/300.194-8
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ANEXO II- B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugado deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei
Federal n.° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e
transparente, e estdo cientes de que nao poderao oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por meio de
subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele

nao relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas
hipéteses de alteragdo contratual, transformacao, incorporagdo, fusdo ou cisédo
societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou
incorporacdo, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigagcdo de
pagamento de multa e reparagao integral do dano causado, até o limite do patriménio

transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no
ambito do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis
pela pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a

obrigagcado de pagamento de multa e reparacao integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 01 de agosto de 2025

MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Subsecretario de Gestao da SMAS
Matr: 11/300.194-8
g b oo swros
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PROPOSTA
CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS N.® 30/2024

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DE PROTECAO SOCIAL PARA CRIANGA E
ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA

LINHA DE ACAO: APOIO AS ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E SAUDE -
ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA.

%\‘B

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 98, complemento 86 e 108 - Inhaima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
Telefones.: (21) 98208-0248 / 99518-5167 / 99463-1153 E-mail: corbi@mrom.br  Site: www.mrr.org br 1
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IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DE PROTECAO SOCIAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA.
Nome do Representante Legal: Elenita Oliveira Santos - Identidade: 03.435.549-9
DETRAN/R]  CPF: 545.495.317-20.
Nome do Responsavel Técnico: Fatima Denise da Silva Monteiro - Identidade: 07.751.122-

- 8 DIC/R]  CPF: 909.814.137-49.
Area de Abrangéncia: CORBI - Centro de Orientagdo e Reabilitagdio Beneficente de Inhalima

- Rua Guarapuava, 98 complemento 86 e 108 - Inhatiima - Rio de Janeiro/R] CEP 20.765-280.
Populagdo Alvo: Criangas e Adolescentes com deficiéncia, suas familias e/ou cuidadores.

Meta: 50 Criancas e Adolescentes com deficiéncia.

CNPJ 34.142.828/0001-04
V Rua Guarapuava, 95, complemento 86 e 108 - inhaima Ric de Janeiro/RJ GEP 20.765-280
Telefones.: (21) 98208-0248 / 99518-5167 / 934631153 E-mail: corbif@rr.org.br  Site: www. mrr.org br 2
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APRESENTAGAO

Missdo: “Propiciar habilitacio e Reabilitagdo de Qualidade para toda a familia”.

Visdo: “Ser facilitadora para o habito de uma vida centrada em principios nobres”.

Valores: “Produtividade, Inovacdo, Sustentabilidade, Qualidade, Honestidade e
Profissionalismo”.

O Centro de Orientacio e Reabilitacdo Beneficente de Inhadma - CORBI, é uma
organizacdo socioassistencial, ndo governamental, sem fins lucrativos, reconhecida de
Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal, fundada em 25 de agosto de 1987.

O CORBI possui histérico de 37 anos, com larga experiéncia na area de atendimento a
crianca e ao adolescente com deficiéncia, seus familiares e cuidadores, desenvolvendo agbes e
servigos de protegdo social, integragéio, incluséo, defesa e garantia de direitos.

Nossa metodologia baseia-se na promogio de a¢hes de carater continuado, permanente
e planejado que facilitem a incluséo desse publico & vida comunitdria, disponibilizando para
isso servicos e profissionais que contribuam para o protagonismo, autonomia, seguranga e
fortalecimento de vinculos familiares, para que tenham acesso a direitos, participagdo na
sociedade e melhoria na gualidade de vida, ndo sé do usudrio, mas de seus familiares e
cuidadores. Para tanto, contamos com linhas de agdo voliadas para a Habilitagdo e
Reabilitacio, Ocupagdo Sadia do Tempo e Programa de Desenvolvimento Humano. Estas agles
estdio em total consondncia com a Tipificagiio Nacional de Servicos Socioassistenciais, e com 0
Art. 227 da Constituicio Federal “é dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, & salde, a alimentagdo, a

3 educacdo, ao lazer, & profissionalizagdo, & cultura, & dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloci-la a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressao” e Art. 1° da Declaragéo Universal
dos Direitos Humanos: “Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
direitos”, 0 que contradiz o grave problema da excluséo social tanto da pessoa com deficiéncia
quanto a dos cuidadores e a resolugdo n® 34, que estabelece que é objetivo da assisténcia
social a “habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promog&o de sua integragdo
a vida comunitaria”.

A instituicio relaciona-se com a rede local através da participagio em Féruns Sociais,
como representante de Organizacdio da Sociedade Civil, Articulagbes com a Regido

CNPJ 34,142.828/0001-04
Rua G p 98, comp 86 e 108 - (ima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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Administrativa e Conselho Tutelar, reunides promovidas pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), pela 32 Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS), Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Consetho Municipai de Direito da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) e Secretaria Municipal da Pessca com Deficiéncia (SMPD), servindo de
referéncia para encaminhamentos de hospitais, clinicas da familia, escolas, EDIS e CAPS'L. O
CORBI também presta servico a comunidade, j& tendo cedido seu espago fisico para agles
sociais do CRAS Maria da Luz e campanhas de vacinagdo da Clinica da Familia Rodolpho Rocco,
SESC Mesa Brasil/ Redes Gastrondmicas e VEC - Viver em Crescimento, para cursos de
capacitacdo profissional para cuidadores, familiares e para pessoas da comunidade local.

Nossa sede é o primeiro e Unico ecoponto da zona norte para coleta de odleos de
cozinha, em parceira com a empresa Aguas do Rio, projeto de suma importéncia para
fomentar o debate sobre o descarte consciente e o meio ambiente. O COREBI também cedeu
espaco para ser realizado a Conferéncia de Favelas pela CUFA — Central Unica das Favelas em
preparacdo para o evento do G20 que ocorreu no Rio de Janeiro.

Na modalidade de acbes de fortalecimento, recebeu mogdo honrosa da Camara
Municipal do Rio de Janeiro, em reconhecimento pela relevincia dos servicos realizados a
pessoa com deficiéncia no municipio do Rio de Janeiro. O CORBI também recebeu mogdo de
agradecimento pela parceria com o Projeto Saber Comunitario realizado pelo SESC e com o
apoio do CIEDS.

Nossa experiéncia também fez com que executassemos diversos editais como os do
CMDCA — Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, FIA - Fundagdo para a Infancia e
Adolescéncia e Forcas Armadas (Exército Brasileiro, Comando da Aerondutica e Marinha do

Brasil), dentre outros que acreditam na execugdo de exceléncia e fortalecimento de nossas

acoes.
CNPJ 34.142.828/0001-04
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1. CONTEXTO

Na busca pela construgdo de uma sociedade igualitéria e pelo cumprimento da Lei n®
8.742/93 - LOAS (Lei Orgdnica de Assisténcia Social}) que determina o enfrentamento da
gravidade dos problemas sociais brasileiros, 0 CORBI Centro de Orientacdc e Reabilitagdo
Beneficente de Inhalma, coerente com seus objetivos estatutarios, desenvolve agles
baseadas na Proteciio Social Especial, na Integragéio e na Inclusdo Social, gerando espaco
colaborador que atende & Tipificagio Nacional de Servicos Socicassistenciais de Média
Complexidade, conforme resolugéo n® 109 de 11 de novembro de 2009, Art. 1%e a Resolugéo
N° 34 do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social).

O CORBI esta geograficamente localizada no bairro de Inhaima, no municipio do Rio de
Janeiro, em &rea proxima ao Complexo do Aleméo que se constitui em um conjunto de
comunidades de areas densamente povoadas em um grande bolsdo de pobreza e baixo indice
de desenvolvimento humano da Zona Norte do Rio de Janeiro. Como em todas as dreas de
baixo IDH, a maioria das familias apresenta baixa renda e, frequentemente, é composta por
nlicleos monoparentais, com grande nimero de filhos, pais com baixa ou nenhuma
escolaridade e sem emprego formal, além das desestruturas emocionais pelo alto indice de
violéncia urbana que levam muitas vezes a conflitos e todas as formas de violagGes de direito e
baixa qualidade de vida. A Despeito dos exageros, ndc podemos negar, contudo, que o
aumento da violéncia urbana, das desigualdades sociais e do progressc de favelizagdo da
Cidade do Rio de Janeiro é grave.

Diante desse quadro as pessoas com deficiéncia, em especial as criancas e
adolescentes, aparecem como as principais vitimas dessa “violéncia estrutural”, Somente na
cidade do Rio de Janeirc 8,1% de pessoas de 2 anos ou mais de idade tem alguma deficiéncia
(Pesquisa IBGE 2023).

O CORBI presta atendimento de forma gratuita de 22 a 63 feira, das 8h as 17h & mais
de 286 usudrios e seus cuidadores. Sua intervencgao consiste na identificacio das necessidades
e na viabilizacio de recursos que possam minimizar o impacto da exclusdo social, das
desigualdades e a sobrecarga decorrente da situagdo de dependéncia e prestagio de cuidados
prolongados, bem como na interrupgdo ou violagdo de direitos que fragilizam a autonomia e
intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia e seus cuidadores, conforme
Politica Nacional de Assisténcia Social, assim como em consonéncia com a Constituigdo Federal

de 1988, no momento da ratificagio da Convencdc sobre os Direitos das Pessoas com

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua G 98, comp 86108 - ima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280

Telefones.: (21) 98208-0248 / 99518-5167 / 99463-1153 E-mail: corbi@nw.omg.y  Site: www.mrr.org.br

4 \ﬁ/\_@ W,

Assinado com senha por ALEXANDRE SILVA SOARES DE MELLO - 18/07/2025 as 16:18:04.
Documento N°: 11181219.89400031-546 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=11181219.89400031-546 SIGA}

ASSPR0202502759V01



https://linksiga.trf2.jus.br

[ ilitogaio beneficente
de inhadma

Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, que ordenou que o Estado devesse empreender todos
os seus esforcos para garantir a acessibilidade bem como a inclusdo social das pessocas com
deficiéncia para que se promova a igualdade de todos, em cumptimento aos fundamentos da
Replblica, de cidadania e dignidade da pessoa humana.

O ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente dedica atencéo especial as criancas e
adolescentes com deficiéncia, garantindo-lhes o direito & inclusdo e & acessibilidade. Isso inclui
o acesso a servigos de salide, educagdo inclusiva, assisténcia e adaptagbes necessarias para a
participagdo plena na sociedade. O Estatuto também promove a conscientizagio e a
sensibilizacio da sociedade para os direitos das pessoas com deficiéncia, incentivando a
eliminacdo de barreiras fisicas e atitudinais que possam limitar suas oportunidades.

Com a crescente demanda de criancas com TEA, em 2012 foi publicada a Lei
12764/2012 - Lei Berenice Piana, que visa instituir politicas publicas de protegdo aos direitos
de pessoas com TEA, entretanto, até a presente data, ndo se tem sem uma rede de referéncia
para esses atendimentos. No qual, a maioria das vezes esses usudrios disputam na fila de
espera, das entidades como o CORBI, uma oportunidade de tratamento. Ademais, esta lei
também estipula que a pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoca com
deficiéncia, para todos os efeitos legais. Isto é importante porque permitiu abrigar as pessoas
com TEA nas leis especificas de pessoas com deficiéncia, como o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (13.146/15), em especial no artigo 14 que corrobora com a missdo institucional do
CORBI de propiciar habilitacdc e reabilitagio, bem como nas normas internacionais assinadas
pelo Brasil, como a Convencdo das Nages Unidas sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (6.949/2000).

O COREI é instituigdo integrante do MRR (Movimento Rehabilita Rio), junto com a AACS
- Associagio de Assisténcia s Causas Sociais e a SBA - Sociedade Beneficente de Anchieta,
para compartilhamento técnico e administrativo conforme ata registrada de Assembleia Geral
Extraordinaria datada de 09/06/2017.

Nossa instituicio desempenha um papel crucial na execugdo de servigos
socioassistenciais com énfase na promocio da pessoa com deficiéncia, methora na qualidade
de vida e acesso aos direitos, com isso tem sido um diferencial na vida das familias em
situacdo de vulnerabilidade social, beneficiadas por suas acdes.

1.1 Pablico Alvo: Criancas e adclescentes com deficiéncia, suas familias e/ou cuidadores em

';4 situacdo de risco € vulnerabilidade social, residentes no municipio do Rio de Janeiro.

CNP.J 34.142.628/0001-04
Rua Guarapuava, 98, compl to 86 e 108 - iima Rio de Janeira/RJ CEP 20.765-280
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2. JUSTIFICATIVA

Ciente que a Assisténcia Social € um direito constitucional e uma responsabilidade do
Estado de garantir esses direitos assistenciais, e pelo fato da caréncia de equipamento publico
especializado para atendimento a crianga e ao adolescente com deficiéncia e seus cuidadores
nesta area da cidade, o CORBI Centro de Orientagéo e Reabilitacdo Beneficente de Inhaima
com sua sede no Bairro de Inhaima, localizado junto a um dos maiores boisBes de pobreza e
violéncia - Complexo do Alemdo - da regido metropolitana do Rio de Janeiro atende,
mensalmente, mais de 286 criangas e/ou adolescentes com deficiéncia residentes na area de
abrangéncia da Instituicio, com baixo poder econdmico e em situagdo de risco efou
vulnerabilidade social, encaminhados, em sua maiotia, pelo CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social @ CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, e por
outros equipamentos publicos (escolas, hospitais e postos de satide), conselhos tutelares,
associacio de moradores, bem como aqueles que a familia busca espontaneamente.

Torna-se entdo, imprescindivel toda e qualquer agio que contribua para que criangas e
adolescentes com deficiéncia ndo sejam vitimas do ostracismo, da ambiguidade, da baixa
estima, da injustificada indiferenga, negligéncia, discriminagdo que temoriza a personalidade,
levando a apatia, ao retraimento e a exclusdo social.

Diante deste quadro a crianga e o adolescente residente nesta area aparece como ©
maior sofrente dessa ‘“violéncia estrutural” comprometendo, sobremaneira, o0 seu
desenvolvimento psicossocial. O comportamento dessas criancas e adolescentes diante de
situagBes de risco refletira suas atitudes perante a vida.

A Instituigio coerente com seus objetivos estatutarios e nos principics estabelecidos

= pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente que assegura o direito de criangas e adolescentes de
se desenvolverem preservados de violéncia, da negligéncia e omissdo vem trabalhando, ao
fongo dos anos, no desenvolvimento de um conjunto de agdes baseadas em valores, ética do
cuidado, do autocuidado, do respeito, da autovalorizagdo de si mesmo e da vida, fundamentais
para o desempenho de um papel social construtivo.

O CORBI Centro de Orientacdo e Reabilitaciio Beneficente de Inhaima com base na
realidade da sua area geografica, na sua experiéncia de trabalho, na ampliacdo do seu espago
fisico e nos resultados alcancados com o Projeto Complementar III, V e nos Editais 2010,
2011, 2017 e 2021, desenvolvido em parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, da Secretaria Municipa!

CNP.J 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 98, complemento 86 e 108 - inhatima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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de Assisténcia Social e da Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia, acreditando
principaimente na sua capacidade técnica justifica-se a importéncia do desenvolvimento do
projeto de implantacdo de UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva através da parceria com o
Funde Municipal para a Inféncia e Adolescéncia, no qual possibilitard o CORBI a facilitar a
interacdo, expressdo de necessidades, sentimentos, desejos, aprendizagem e desenvolvimento
da crianca e do adolescente com deficiéncia, considerada uma abordagem inovadora e
adaptativa, acrescendo aos métodos tradicionais de reabilitagdo. Esse projeto iré fortalecer o
quadro de agdes na reabilitagéo e habilitagdo para criancas e adolescentes com deficiéncias em
sua maioria autistas, que hoje realizam atividades no CORBI, porém necessitam de
intervencBes diferenciadas como a tecnologia assistiva, considerada uma 6tima aliada como
ferramenta para criangas com rigidez cognitiva, que costumam a ndo ter tolerdncia para
tratamentos mondtonos e repetitivos. A UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva buscara suprir
as necessidades da crescente demanda de usuarios com TEA - Transtorno do Espectro Autista,
que hoje no CORBI chegam a 57,45%. O CORBI seré pioneiro na regido em que esta inserido,
proporcionando gratuitamente tratamento complementar, efetivo e tecnoldgico as criancas,
adolescentes e suas familias que estdo em situag3o de risco e vulnerabilidade social.

Quando falamos de criangas autistas, © UuSO da Tecnologia Assistiva para o
desenvolvimento em diversas esferas, vem sendo amplamente estudado nos ultimos anos,
sendo possivel encontrar diversos artigos cientificos em que discorrem sobre a sua utilizagdo
como recurso no desenvolvimento de criangas com deficiéncias. A UTA - Utensilios de
Techologia Assistiva utiliza aplicativos e dispositivos especificos que levam em consideragdo as
particularidades cognitivas, emocionais e sensoriais de cada crianga.

Vale ressaltar gue no Brasil, que a Tecnologia Assistiva foi aprovada pelo Comité de
Ajudas Técnicas (CAT) instituido pela Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia
da Republica (SEDH/PR) em 2007, com o conceito brasileiro que foi elaborado da seguinte

forma:

Tecnologia Assistiva € uma &rea do conhecimento, de caracteristica
interdisciplinar, que engioba produtos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servigos que objetivam promover a
funcionalidade, relacionada a atividade e participagdo de pessoas com
deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida, visando sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e incluséo social.

A Tecnologia Assistiva tem o proposito primordiai de ampfiar a comunicacdo, a
CNPJ 34.142.328/0001-04
Rua Guarapuava, 98, comp to 86 & 108 - ima Rio de iro/RJ CEP 20.765-280 /
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mobilidade, bem como, favorecer a independéncia, qualidade de vida e inclusdo social de
pessoas com deficiéncia (Sartoretto & Bersch, 2017).

As telas e os aplicativos que tanto entretém os adultos também geram encanto nas
criancas e adolescentes que muitas vezes manejam os dispositivos melhor do que adultos. Em
criangas com TEA - Transtorno do Espectro Autista ndo é diferente e o fascinio em alguns casos
podem ser ainda maior. No caso das criancas autistas, o que muda, € a evolugdo e ao
aprendizado que cada dispositivo pode proporcionar.

A experiéncia de 37 anos e o dia a dia do CORBI & prova cabal da grande procura dos
pais e cuidadores em meio a aflicdio, a desinformagéo, a falta de oportunidades e pouca oferta
de um atendimento de qualidade e acessibilidade na area da reabilitagio e habilitagdo, por isso
o CORBI se tornou, na regido e regibes circunvizinhas, um referencial neste campo. A
execucdo de qualidade do trabatho, a seriedade de guem tem uma missdo e a acolhida das
criangas e adolescentes com deficiéncia e seus cuidadores, por parte da equipe, faz a
diferenca. Ressaltando que aliado a esse, trabalho o CORBI também tem como preocupacio a
formacdo e interesse da familia no processo da reabilitacdo, oferecendo atividades e agbes que

fortalecem tais atitudes.

3. OBJETO
Implantar UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva como recurso terapéutico na area da

reabilitagdo e habilitagdio, para fortalecer e complementar as agdes metodolégicas, propiciando
o acesso das criancas e adolescentes com deficiéncia a tecnologia assistiva. Sendo o nosso
plblico alvo em sua maioria, autistas, necessitam de intervengdes diferenciadas, através de
ferramentas tecnoldgicas, buscando a reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade

social deste piiblico, ampliando o acesso aos direitos sociais e resultando na autonomia,

independéncia e melhoria na qualidade de vida.

Linha de Agdo: Apoio as

acBes de assisténcia social, . . ! . ) . .
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Pedagogia, Psicologia,

educagio e salde. . . .
Psicomotricidade e Terapia Ocupacional.

- Atendimento a Crianca e
Adolescente com Deficiéncia.

GNP 34.142.828/0001-04 Sﬁ”
Rua G 98, 86 e 108 - Inhatima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280 7
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-Fisioterapia/Psicomotricidade: Trabalhar a coordenagdo
motora, equilibric, amplitude de movimento, melhoria da
postura e reabilitagdo fisica.

- Fonoaudiologia: Aperfeigoar a linguagem oral e escrita, voz,
articulagdo da fala e comunicago expressiva e receptiva das
criangas ndo verbais ou com limitagdes de comunicagao.

- Pedagogia: Melhorar a fungdo cognitiva, memédria e foco,
Objetivos: UTA - Utensilios de |facilitar o aprendizado e desenvolvimento.

Tecnologia Assistiva. -Psicologia: Trabalhar disturbios emocionais,
comporiamentais, aumentar a motivagdo, engajamento do
usudrio, facilitar a interagdo, a expressdo de sentimentos,
desejos, diminuir ansiedade, estresse e trabalhar as
habilidades sociais.

-Terapia Ocupacional: Auxiliar nas atividades de vida diaria e
vida préatica, como tarefas rotineiras: comer, cozinhas, vestir-
se, utilizar o banheiro, tomar banho, entre outros.

-Utilizar UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva como
recurso alternativo pela equipe multidisciplinar
complementandoc e fortalecendo os  aspectos do

desenvolvimento fisico, cognitivo e psicossocial.

Obtencéo de resultados | -Desenvolver acBes especializadas para protecdo e defesa de
direitos de criancas e adolescentes com deficiéncia.
-Promover agbes de fortalecimento de vincuios afetivos e
sociais de criancas e adolescentes com suas familias, escola e
a comunidade.

Melhoria da qualidade de vida, autonomia, independéncia,

inclusic e promogdo social, desenvolvimento do
protagonismo, diminuicdo das desigualdades scciais e
Efeitos esperados reducio do tempo de exposicdc de criancas e adolescentes
com deficiéncia a situag8o de risco social.
Vivéncias e experiéncias de ampliacgdo da capacidade

protetiva e de superacdo de fragilidades sociais.
CNP.J 34.142.828/0001-04
Rua Guarap 8, comp ) 86 € 108 - Inhaiima Rio de Janeira/RJ CEP 20.765-280
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- Aplicativos de Comunicagdo Alternativa;
- Jogos sensoriais;

Recursos utilizados - Plataformas personalizadas;

- Aplicativos para o desenvolvimento de habilidades socais e
- Software de troca de figuras.

4. ABRANGENCIA

4.1. Ambito Fisico do Trabalho que sera executado
A Instituicio esta localizada na drea do bairro de Inhaima, referenciada a 32 CAS, ao

CRAS Maria da Luz e ao CREAS lanete Clair, no municipio do Rio de Janeiro, em area préxima
ac Complexo do Alemdo, que se constitui em um conjunto de comunidades, que ocupa oS
bairros de Inhaiima, Engenho da Rainha, Ramos, Higiendpolis, Olaria, Penha e Bonsucesso.
Essas areas sdo demsamente povoadas por familias em situagdo de pobreza e violéncia.
Portanto, existe a necessidade de instituicbes sérias e referendadas como ¢ CORBI, que atua
ha 37 anos garantindo a essa comunidade formas de acesso aos direitos sociais.

A instituicio localiza-se em area préxima ao metrd e ponto de énibus com grande
oferta de linhas para varios bairros, e para quem vem de veiculo préprio tem a facilidade
estacionar em frente a instituicao.

Fe at Estatistica 9 - BAIRROS DOS USUARIOS ATIVOS

da Stiva Trindade

GUADALUPE 1

PENHA CIRCULAR 1 LZT%

OSWALDO CRUZ 1 0,27

NOVA IGUAGU i r

MARECHAL HERMES i L2T%

VISTA ALEGRE 1 27

PRAGA SECA 1 027%

ACAR 1 r

MANGUINHOS 1 E

ENCANTADO 1 0271% E

COSTA BARROS 1 E

CENTRO 1 E

CASCADURA 1 0,27% =

o 1 a7 =
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BELFORD ROXO 1 0.27%

MADUREIRA 1 0,27%

SAQ JOAQ DE MERITI 1 027%
VILA VALQUEIRE 1 0.27%

QUEIMADOS 1 027%

VILA KOSMOS 1 0,27%

RICARDO DE ALBUQUERQUE 1 0.27%
TODOS 05 SANTOS 1 027%

IARDIM SULACAP 2 053%

HONORIO GURGEL 2 053%

ILHA DD GOVERNADOR 2 0,53%
VAZ LOBO 2

SULACAP 2

HIGIENEPOLIS 2 0,53

SAMPAIO 2 053%

MARIA DA GRACA 2 05

CAMPQ DOS AFONSOS 2 053%

BRAS DE PINA 2 053%

BENTO RIBEIRD 2 053%

ROCHA MIRANDA 3 0,50%

DEL CASTILHO 3 0,30%

BENFICA 3 0,30%

VIGARIO GERAL 4 1,07%

VICENTE DE CARVALHO a4 107

DUQUE DE CAXIAS ) o7

VILA DA PENHA 4 10m%

GALEAD a 1,07%

MARE 5 1,33%

PIEDADE s 1.3

CORDOVIL 5 1,33%

PARADA DE LUCAS. 3 1.60%

COLEGIO 6 1,60%

COELHO NETO [ 1,60%

PILARES 7 1

JACARE % 187%

ENGENHO DE BENTRO 7 1.87%

OLARIA 7 187%

TOMAS COELHO 10 2,67%

IRAJA 12 3,20%

PENHA 1z 1,20%

BONSUCESSO 15 5.07%

ENGENHO DA RAINHA a5 933%

RAMDS 35 9,33%

INHAUMA 118 31,47

ars
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4.2. Metas

Linha Metas descritivas

Apoio as agdes de assisténcia social, educacdo e salde - | Atendimento de 50 criancas efou |
Atendimento a Crianga e Adolescente com Deficiéncia. adolescentes com deficiéncia.

5. PRODUTO

Coerente com sua missdo, “Proporcionar habilitacio e reabilitacdo de qualidade
para toda a famflia” realizamos Nnossos trabalhos através de uma equipe multiprofissional
especializada.

Nossos principios tedricos baseam-se em uma abordagem construtivista, que acredita
no estimulo de participacdo & crianga, respeitando suas, limitagbes na construgdo de seu
préprio conhecimento.

A mensuracio do alcance do sucesso nas acBes empreendidas sdo realizadas através da
evolucdo final no PIF - Plano Individual e/ou Familiar de atendimento, do usuario, em relagdo a
queixa principal. Esta avaliac3o é feita pelos técnicos envolvidos e responsavel. O CORBI é um
espago extremamente importante na determinacdo da qualidade de vida dessas criangas e
adolescentes, pois permite o0 acesso a recursos que favorecem o seu desenvolvimento, reforca
a autonomia e ajuda a construir a sua cidadania, melhorande seu convivio familiar e
S3o criadas oportunidades para que os usudrios possam realizar atividades que

comunitario.
promovam seu desenvolvimento e auxiliem na superagdo de barreiras, além do suporte dado
4s familias. Com a implantagio UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva, conseguiremos
ampliar o suporte aos usudrios e 3s familias assistidas nos atendimentos oferecidos que se faz
necessario para o desenvolvimento das capacidades fisicas, mentais e sensoriais, além de
contribuir nos Ambitos da promogao social, prevengdo da violacdo de direitos, inclusdo social,
reabilitagéo da salde e de transformacao de contextos sociais e comunitédrios, evitando dessa

forma, que haja danos ou diminuicdo dos processos de desenvolvimento do potencial das

criancas e adolescentes com deficiéncia.

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 98, comp 86e108 - ima Rio de Jancira/RJ CEP 20.765-280
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Produto

A area de Assisténcia Social atua na Protecdo Social Basica e Especial de
Média Complexidade para criancas e adolescentes com deficiéncia e suas
familias. Presta servicos de atendimento especializado, defesa e garantia de
direitos e acbes vinculadas ao fortalecimento da familia/cuidadores e suas
relacbes afetivas, contribuindo para sua integracdo na comunidade. Viabiliza
o acesso da crianga e adolescente com deficiéncia, trabalhando varias
questdes das politicas sociais de previdéncia, assisténcia social e salde,
orientando a todos sobre os seus direitos. Oportuniza aos usudrios o acesso
aos servicos oferecidos pela instituigdo e rede pablica, bem como a indicag&o
de outros servicos que possam facilitar a aquisicéo e ampliacdo dos seus
direitos. Trabalha com as familias, objetivando que elas possarm compreender
melhor as dificuldades de seus filhos e assim ter mais qualidade de vida e

bem-estar.

Descricao

AcBes complementares existentes de Habilitagdo/Reabilitagio: Servico Social,
Psicologia, Espaco Encantado, Espaco de Aprendizagem, Espago Social,
Espaco do Conhecimento, Kit Lanche, Reunifo de Orientagdo Familiar,
Encontro Familiar, Autoestima, Escola de pais, Vivéncia e Vivéncia, Casal em
Sintonia, Cuidados pessoais, Despertando Afetividade Vivendo e Aprendendo,
Saindo do Ninho, Articulacio de Rede, Reunido de Equipe, Oficinas
Recreativas. Sociais e Culturais e Apresentacdo Artistica.

Meios de
Verificacdo

Acompanhamento da evolugdo do PIF;

Relatérios, Registros Fotograficos, CADUN, TIRIC, LAU, RE, Pesquisa Femusa,
Cartdo de Atendimento, FREV, TABITO, PIF, Relagéo Nominal de Cuidadores e
Registro Fotografico.

Periodicidade | Diario.

Produto

AcBes de Educacio: A entidade, visando o processo de inclusdo e em
parceria com as Escolas Municipais, Estaduais e Particulares, considerando-as
como centro do processo de ensino-aprendizagem e a razdo de ser do nosso
trabalho, implementa nesse projeto agoes que oportunizem ensino
aprendizagem valorizando seu potencial criativo, cognitivo, social e afetivo. A

equipe trabalhara diariamente, dentro de uma estrutura fisica oferecida pela
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instituigdo, com um cronograma diario de atividades de acordo com a
necessidade especifica de cada um, trabalhando com grupos em sala
promovendo o acolhimento, estimulagio global e desenvolvimento das
fungoes executivas.
Acbes complementares: Pedagogia, Espaco de Aprendizagem, Espago do
Descricdo |Conhecimenio, CORBI na Escola. Agdo inovadora: UTA - Utensilios de
Tecnologia Assistiva.
Acormpanhamento da evolugéo do PIF.
Meios de Relatérios, Registros Fotograficos, CADUN, TIRIC, LAU, RE, Pesquisa Femusa,
Verificagdo |Cartdo de Atendimento, FREV, TABITO, PIF, Relacdo Nominal de Cuidadores e
Registro Fotografico.
Periodicidade | Diario.
AcBes de Salde: A equipe trabalhara diariamente, dentro de uma estrutura
fisica oferecida pela mesma, com um cronograma didrio de atividades de
Produto acordo com a nhecessidade especifica de cada usudrio, em agao conjunta
entre os profissionats, realizando atividades em grupos efou individuais,
atendimentos a alteraces motoras e comportamentais pela equipe
multidisciplinar.
Agdes complementares de Habilitagdo/Reabilitacio:  Fonoaudiologia,
Descricio |Psicologia, Psicomotricidade e Fisioterapia. Agdo inovadora: UTA - Utensilios
de Tecnologia Assistiva.
Acompanhamento da evolugdo do PIF.
Meios de Relatérios, Registros Fotograficos, CADUn, TIRIC, LAY, RE, Pesquisa Femusa,
Verificagdo |Cartdo de Atendimento, FREV, TABITO, PIF, Relagdo Nominal de Cuidadores e
Registro Fotoarafico.
Periodicidade | Diario.

* As siglas dos Meios de Verificaggo estdo descritas nas atividades.

- - -
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6. ATIVIDADES

Linha de Financiamento Descricao
Linha de Agdo: Apoio as acoes de Atendimento a Crianca e Adolescente com
assisténcia social, educaggo e salde. Deficiéncia.

Atendendo as necessidades das criangas e adolescentes com deficiéncia, a equipe
multidisciplinar utiliza-se da metodologia psicossocial que se caracteriza por trés fases
distintas: Fase Inicial, Fase do Desenvolvimento e Fase da Alta ou Desligamento do Usuario.

Os Usudrios e seus cuidadores estarao inseridos em trés Linhas de AgHo: Habilitagdo e
Reabilitacdo Social, Ocupagdo Sadia do Tempo ¢ Programa de Desenvolvimento Humano:
Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento (PIF) em anexo
Através do sistema informatizado CADUN, todas as atividades do usuério serdo estabelecidas
no PIF, que serd elaborado e pactuado por cada setor de atividades. Nele estdo registrados
dados, numero da PEV, a classificacdo da deficiéncia, do transtorno ou a situagdo de violacdo
de direitos, a queixa principal, os objetivos tragados em curto, médio e longo prazo, as
condutas a serem adotadas, as evolugbes periodicas, os objetivos alcancados de cada setor no
final de cada periodo ou ano ou a informagdo da necessidade ou nfo do usudrio permanecer
na atividade anteriormente proposta, relatando o motivo da mesma. Nele também estardo
contidos dados da frequéncia, evolugbes quadrimestrais e participacdo da familia no processo
de Reabilitagdo Social. Toda escuta e acolhida inicial inserida no PIF subsidiara a construcéio da
linha de acdo e metodologia para cada setor.

Atividades Desenvolvidas:
1. Atendimentos em grupos de usuéarios (Habilitagdo/ Reabilitagdo Social)
i.l Espaco Encantado: Consiste em atendimento especializado, de intervencdo precoce,

L

realizado através de recursos lidicos, que estimulam o processo de desenvolvimento e
consequentemente a promocao da autonomia, inclusdo, independéncia e da melhoria da
qualidade de vida de usuérios com deficiéncia.

1.2 Espago Secial: Consiste em agdo especializada, realizada com grupos heterogénios, para
integracéio social de criancas e adolescentes com deficiéncia que tem seu grau de dependéncia
agravado pelo isolamento da vida comunitaria. Tem por objetivo diminuir a segregagao social e
assegurar o direito a convivéncia social. Esse espago promove atividades recreativas,

esportivas, de lazer, culturais, de relacionamento interpessoais, de cuidados pessoais,

artisticas, literarias e de informatica.
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1.3 Fisioterapia: Atividade que visa promover autonomia, através da aplicagdo de agdes
como UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva e condutas que estimulem, previnam e
amenizem disfuncbes levando ao usuério a ter uma melhor qualidade de vida, diminuindo
assim a sobrecarga dos cuidadores e familiares.

1.4 Fonoaudiologia: Visa em suas atividades dinamizar entre os participantes do grupo, a
valorizacdo da comunicagdo das diversas formas possiveis, utilizando em sua metodologia
recursos visuais, sonoros, tateis, mimicos, UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva, propiciando
integracdo social, o relacionamento interpessoal, o intercAmbio na vida comunitaria e a
diminuicdo do grau de dependéncia, através de uma adequada expressdo na verbalizagdo,
recitagdo, narragdo, conversacdo, expressBes, mimicas ou escritas. Esta atividade promove
uma capacitacdo e orientagao permanente aos cuidadores, quanto as posturas adequadas para
uma melhor performance na respiracdo e degluticio como forma de facilitar o processo de
comunicacdo.

1.5 Pedagogia: Acio especializada que visa diminuir através UTA - Utensilios de Tecnologia
Assistiva e outros recursos, limitagdes ja instaladas por conta da deficiéncia e grau de
dependéncia, promove autonomia, agtes de valorizagdo e inclusdo, através do reconhecimento
e do desenvolvimento do potencial existente.

1.6 Psicologia: Agdo especializada realizada aos usuarios, cuidadores e familiares, cujas
dermandas emocionais encontram-se agravadas pelo nivel de dependéncia do usudério e o alto
grau de estresse do cuidador. Realiza atividades de ludoterapia e tecnologia assistiva { UTA )
voltadas para a melhoria de vida, autonomia e independéncia com é&nfase no apoio, orientacdo
e fortalecimento de vinculos familiares, através da acolhida, escuta ativa e qualificada das
demandas do usuario e sua familia.

1.7 Psicomotricidade: Esta acio tem seu foco no processo de desenvolvimento e nas
dimensbées corporais em confermidade com o movimento € afetividade. Essa prética aliada UTA
- Utensilios de Tecnologia Assistiva, visa a evolugdo e maturagdo harmoniosa pela via corporal,
desenvolvimento da autonomia, cogni¢doe e melhoria na qualidade de vida.

1.8 Terapia Ocupacional: Busca a maior independéncia possivel dos usuarios com deficiéncia
no que se relaciona as suas AVD's - Atividades da Vida Diaria e AVP's - Atividades de Vida
Pritica, através de agbes de autocuidado, interacdo social e UTA - Utensilics de Tecnologia

Assistiva, melhorando a qualidade de vida e reduzindo desvantagens pessoais. OrientacBes

sobre adaptac@es aos cuidadores proporcionam maior acessibilidade na vida coletiva.
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2. Atendimento (Ocupacio Sadia do Tempo)

2.1 Espago de Aprendizagem: Trabalha com usudarios, visando desenvolver seu potencial e

diminuir limitacdes causadas por sua deficiéncia. Esta agio é pautada na valorizagdo do

usudrio e de sua inclusdo, com vistas ao alcance de alternativas para enfrentar possiveis

defasagens existentes.

2.2 Espaco do Conhecimento: Utiliza a informéatica e softwares educativos e culturais como

mais um recurso na busca do desenvolvimento, promovendo vivéncias ludicas, inclusdo digital,

democratizando acesso as tecnologias da informagso e a socializagao.

2.3 Kit Lanche: Oferecido, pela manhé e a tarde, aos usuarios da Instituicdo com o objetivo
- de complementar a alimentag&o. De acordo com a disponibilidade. , Y
3. Atendimento em grupo de familias (Programa de Desenvolvimento Humano)
3.1 Servigo Social: O Servigo Social é a porta de entrada da instituicio, todo usuario precisa
comparecer ao setor para ser acolhido e posteriormente encaminhado ao servico adequado a
sua demanda. O servico tem agdo continuada que visa identificar e superar 05 riscos sociais
onde o usudrio se encontra, reduzir € prevenir as vulnerabilidades pessoais e sociais, riscos e
violacio de direitos através de orientacbes individuais, encaminhamentos para servigos
essanciais, reunides de orientagbes semanais, que visam acompanhar as familias/ cuidadores
para esclarecimento de duvidas, informacdo, campanhas educativas, divulgagéo, articulagéo e
orientacdo sociais diversas.

O setor tem como objetivo garantir a protecéio social, ofertar as segurangas de escuta,
acolhida, convivéncia, desenvolvimento da autonomia, promogdo social e melhoria da
qualidade de vida. Para isso trabalha em trés linhas de agdo: Diagnostico, Cidadania e
Emancipacio e tem como principais atividades: plantSio social, convocagdo, reunido de
orientacdo familiar, encaminhamentos para outros servigos no territorio, atendimento
individual, escola de pais, plane individual e/ou familiar de atendimento, mediag8o, pesquisas,
vivendo e aprendendo, visita domiciliar, avaliago, acesso a informagdo e defesa de direitos,
mobilizagdo e articulagdo de redes sociais de apoio, orientaciio para obtencdo de documentos
pessoais, orientacdes sobre acesso a beneficios e visita institucional e escolar.

3.2 ROF - Reunido de Orientagdo Familiar: O Servico Social dentre suas agGes consta a
execucdo das ROFs - Reunibes de Orientac8o Familiar: instdncia didria de acompanhamento

das familias/cuidadores, para esclarecimento de davidas de todo tipo, informagdo, divulgacdo,

campanhas educativas, articulacdo e orientacdo social diversa. Pautada pelas demandas das
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familias ou da propria Assistente Social, podendo ser trabalhado com diversos recursos
audiovisuais. As reunibes devem ser sinalizadoras dos relatos que ndo carecem de reunido
individual. Nestas reunides evoca-se a premissa do “elo” entre os usudrios e a equipe de
atendimento. Com execugdo sempre na parte da manhd e vespertina diariamente.

3.3 Autoestima: A acio especializada realizada de forma sisterndtica e continua com grupos
de 25 integrantes, coordenados por uma psicéloga, para cuidar de quem cuida, realizada
semanalmente, onde é propiciado espaco para vivencia de experiéncias que possibilitem o
desenvolvimento e o fortalecimento da autoestima, autovalorizagdo, autocuidado e autonomia.
O convivio grupal e as atividades de escuta empatica, contribuem para diminuicdo do estresse
e da sobrecarga do cuidador. Para isto sdo utilizadas técnicas de vivéncias, dindmicas e oficinas
integrativas de: canto terapia, biodanca, meditagdo, relaxamento, e soul collage.

3.4 Casal em Sintonia: Consiste em agdo destinada aos pais dos usuarios, onde focaliza-se
os vinculos afetivos do casal, que tendem a fragilizar-se em funcio da sobrecarga com os
cuidados prolongados que o usudrio requer. Promove apoio na tarefa de cuidar, estimulando
assim, a methoria na qualidade da relacdo, reduzindo danos provocados pela viotagdo de
direitos sofrida pelo casal. A

3.5. CORBI na Escola: Acdc de orientacdo, trocas de informagdo e capacitagdo, entre os
profissionais do CORBI e professores das escolas, em que NOSsOS USUArios se encontram
inseridos. Este acompanhamento singular, visa fortalecer vinculos e prevenir ccorréncia de
situagdes de exclusdo e possibilita meios, para que sejam constituidos conjuntamente,
solugbes para as demandas dos usudrios e sua familia.

3.6. Cuidados Pessoals: Aciio que promove aos usuarios, familiares e cuidadores acesso a
informacBes, orientacdes sobre higiene, cuidados pessoais, campanhas educativas, métodos,
habitos e condutas, que auxiliem para manter a salide e 0 bem-estar individuai e coletivo.

3.7. De Vivéncia em Vivéncia: Consiste em ag8o semanal de todos os setores com o
cuidador de seus respectivos usuarios, realizada em horério agendado, para construgéo de um
planc de atendimento para cada usudrio, onde os setores buscam ouvir, orientar e acolher a
familia que se encontra fragilizada, violada e excluida, em busca de atencdo. Esse encontro
das familias com os setores visa o entendimento da situagdo de violagdo sofrida.

3.8. Despertando Afetividade: Ac¢io especializada com a coordenacdio do setor de
Psicologia, que consiste em realizar trimestralmente atividade externa com a familia, cuidador

e o usudrio, o encontro acontece em lugar pablico que tenham contextualizagdo da natureza,
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visando oferecer novas experiéncias introdutoras de afeto, num ambiente acolhedor,
diferenciado do comum, onde sdo realizadas dinamicas que buscam assegurar e fortalecer o
convivio familiar e comunitario, melhoria na qualidade de vida e prevencdo de situacBes que
desgastam os vinculos afetivos, provenientes da sobrecarga fisica e emocional do cuidador.
3.9. Encontro Familiar: Ac8o especializada, realizada trimestralmente, que proporciona
€Spago para troca de vivéncias, e de apoio as familias na tarefa de cuidar. A partir da acolhida
e escuta as familias reconhecem seu potencial, tendo a chance de meihorar a interagdo,
fortalecimento de vinculos familiares, comunicacdo e qualidade de vida. Os encontros sfo
baseados em uma metodologia ativa, feitas através de dindmicas e vivéncias afetivas, onde
- participam usuarios e suas familias efou cuidadores.
3.10. Escola de Desenvolvimento Humano -A Escola de Pais: Agio especializada de
forma sistematica e continua, realizada através de encontros semanais, voltadas para
familiares e cuidadores. Esta agdo é crucial, pois as dificuldades cotidianas e a desatencdo com
os cuidados adequados, devido em parte ao alto grau de estresse do cuidador, muitas vezes,
acabam por negligenciar os vincuios afetivos e a educagdio necessirias para o desenvolvimento
saudavel da crianca. Essa acdo portanto, apoia os pais na sua fung3o protetiva e busca reduzir
0s agravos das situagies violadoras de direito,
3.11. Oficinas Recreativas e Culturais: Sdo acbes realizadas mensalmente, através de
oficinas temdticas em substituicdo ao modelo formal de atendimento. Estes recursos servem
de apoio e oferecem a promogéo e o desenvolvimento dos processos de interagdo,
socializagdo, convivéncia e aprendizagem. As atividades I(dicas realizadas em grupos geram
ambiente motivador e estimulam a autonomia, autoestima, o estreitamento de jacos e de
convivio social. Servem de incentivo 80s nossos usuarios e seus familiares a visualizagdo de
um futuro pleno de possibilidades, amplia suas perspectivas de vida, provoca reflex3o,
enriquecimento cultural e descoberta de novas histérias e papéis na vida social.
3.12. saindo do Ninho: Essa ac8o tem como objetivo fazer com que criangas ¢ adolescentes
com deficiéncia efou transtornos e seus familiares, participem de atividades que contribuam
para sua formacgdo, dando-lhes oportunidades de lazer, cultura e inclusdo, promovem a
melhoria da qualidade de vida, o pleno exercicio de cidadania € asseguram o direito a
convivéncia familiar e comunitaria. A agdo, também tem o intuito de desenvolver atividades e
vivéncias, fora do ambiente institucional. Os locais sdo diversificados: museu, teatro, pontos
turisticos, entre outros, com gratuidade garantida, através de parcerias e oficios enviados
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previamente pelo Servigo social. Os passeios séo acompanhados por profissionais com controle
das presencas, registro com fotos.

3.13. Vivendo e aprendendo: Acdo especializada que consiste em encontros mensais
realizados por profissionais convidados através de articulagdo com a rede e mediadas por uma
Assistente Social, cujos temas estdo relacionados 3s campanhas educativas, aos servicos
socioassistenciais, politicas publicas e demais interesses dos cuidadores. Os encontros sdo
estruturados através de rodas de conversas de modo a suprir a necessidade das familias de
ouvir, serem ouvidas, de informar, refletir, discutir e orientar.

3.14. Voluntariado: O trabalho voluntirio amplia o intercAmbio da instituicdo com a
sociedade, ajudando também que a pessoa ocupe sadiamente seu tempo ocioso.

3.15. Reunido de Equipe: Encontro mensal da equipe multidisciplinar e coordenagdo técnica
para planejamento de atividades, aperfeigoamento, estudo de caso, capacitagio e atualizagdo
profissional, integracdo e informes, visando a qualidade dos servicos ofertados.

3.16. Articulagdo de Rede: S3o agbes miltiplas e diversificadas com parceiros, visando troca
de ideias, informagtes e propostas, para garantir a integralidade dos servicos prestados ao
nosso pablico-alvo.

3.17 Apresentacies Artisticas: As apresentagbes artisticas sdo momentos de exposicdo dos
trabalhos de arte desenvolvidos Junto aos usudrios e que além de estimular a socializagdo,
funcionam como resgate da autoestima e da conquista de conhecimento e cultura.

6.1. Metodologia

Fase Inicial: Nesta fase ocorre o conhecimento do que a Instituigio oferece, qual sua
missdo e visdo e quais sdo os direitos e deveres dos usudrios e cuidadores, Esta é também a
fase de insercdo da familia no processo de Reabilitacdo Social da Instituicdo.

Recepcdo dos usudrios: Oriundas de equipamentos piblicos, particulares ou mesmo por conta

propria, as familias sio recebidas pela recepgio e, no mesmo dia, encaminhadas ao plantio do
Servigo Social. O setor orienta quanto a Misséo e Visdo institucional e das responsabilidades,
direitos e deveres dos cuidadores. Informa também que nenhum servico é cobrado, realiza
uma prévia avaliagio e, estando dentro do quadro de elegibilidade, realiza através do sistema
informatizado de cadastro Gnico (CADUNY} a identificagdo do mesmo, gerando imediatamente

um numero de Pasta de Evolucdo (PEV) e agendando o dia e hora do Circuito de Avaliacao

ASSPR0202502759V01
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Circuito de Avaliagdo (CIAV): No dia e hora agendado © usuario comparece 3
instituicdo, passa pelo setor do Servigo Social, onde s3o anexadas copias de documentos e
laudos anteriormente solicitados para a abertura da pasta do usudrio. E realizado a
complementacdio do seu cadastro e realiza-se , ainda, o Plano de Atendimento Individual e
Familiar (PIF) tragando os objetivos do setor, deixando os cuidadores cientes do trabaiho que
serd realizado e pactuando o que fora estabelecido através da assinatura do cuidador. E
Preenchido o cartdo de identificagio do usudric com as devidas marcagbes similares ao do
sistema (Dia, hora e profissionais responsaveis pelas atividades propostas). O Servigo Social
apresenta o cronograma institucional para os cuidadores dentro do Programa de
Desenvolvimento Humano e das atividades baseadas na Tipificagdo Nacional que sdo
oferecidos ac usudrio pela instituicdo. Promove, ainda, as devidas insergBes nos setores de
atividades, esclarecendo que a participagdo no Programa de Desenvolvimento Humano &
obrigatéria a todos os cuidadores. No cartio de identificacdo também sdo anotados dados
relevantes de atencdo que deve ser dispensada aos usudrios. O cartdo de identificagio deve
ser apresentado na recep¢ao todas as vezes que os usudrios e cuidadores comparecerem para
as atividades, ocasido em que serd langada a presenca no sistema liberando o ticket de
atendimento.

Fase do Desenvolvimento: E a fase de intervencgdo direta nas atividades oferecidas tais
como: Fisioterapia, Fonoaudiologia, Pedagogia, Psicologia, Psicomotricidade e Terapia
Ocupacional, que contardo com a inclusdo da nova ferramenta de tecnologia assistiva (UTA -
Utensilios de Tecnologia Assistiva) como forma de contribuir para independéncia e autonomia
das criancas e adolescentes com deficiéncia. A escolha e implementacdo dessa tecnologia
deverd considerar as especificidades de cada crianca no que tange, seu perfil cognitivo,
emocional, sensorial e demais demandas especificas.

Fase de Desligamento: a relagdo com a Instituicdo € desfeita por iniciativa dos
cuidadores em decorréncia dos problemas de locomogéo, transporte publico, acessibilidade
urbana, sobrecarga familiar, servigos substitutos entre outros. Outro fator de desligamento é o
de ndo cumprirem as exigéncias institucionais, frequéncia, participacio nas atividades de
cuidadores e falta de afinidade e identificacio com a metodologia de trabalho da instituicdo
que é baseada na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. O usudrio pode receber
alta do Servico Social, uma vez que o cuidador depois de chamado, esclarecido e

conscientizado a respeito da necessidade de seu envolvimento. Face ao exporto, é feito
CNPJ 34.142.828/10001-04
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encaminhamento para o local condizente com suas demandas puramente clinicas.

Cronograma das Atividades

Acdes/ Meses 1/2/3|45(6/7/8/9/10|11| 12

Apresentacdes Artisticas — Datas comemorativas X X X X
Articulacdo de Rede XXX | x|x|x|x|{ x| xi x
Atividades Especializadas (Espago de Aprendizagem,
Pedagogia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia,
Psicomotricidade, ~Psicopedagogia e Servigo Social) -|X¥|¥|X[XX{X|x|x|x| x [ x | x
Diariamente
Autoestima - Ouartas-Feiras e Sextas-Feiras X x i xixIx} x{ x| x
Cabpacitacdo Profissional X X X
Casal em Sintonia - Anualmente X
CORBI na Escola - Bimestralmente X X X X
Cuidados Pessoais - Diariamente X|x|xpax|xixiIxIx! x| x| x
De Vivéncia em Vivéncia - Diariamente XXX XXX X[ X[X] X | X | X
Despertando a Afetividade - Trimestralmente X X X
Encontro Familiar - Bimestralmente X X X X
Escola de Pais - Quartas-Feiras e Sextas-Feiras XIXX[X|X/ XX x| x| x
Espaco Encantado - Diariamente XIX[X[XX|x|x|x[x] x | x| x
Espaco Social - Diariamente XIXIX[XIX|x[X|X] X | x| x
Oficinas de Cidadania e Recreacdo - Mensalmente XPGx|Xx|x|x[x|x] x| x| x
Refeicdo/ Kit Lanche - Diariamente XXX ¥x|x{x|x{x] x| x | x
Reunifio de Equipe - Mensalmente XX XX x|x|x| x| x| x
ROF - Diariamente XXX X X|x[x|x| x| x| x
Saindo do Ninho - Trimestralmente X X X

i Espaco do Conhecimento - Diariamente XIX|X[XXIX|X[X|X] X | x| x
Vivendo e Aorendendo - Bimestralmente X X X X
* A Agdo UTA - Utensilios de Tecnologia Assistiva - Serd realizada diariamente, apés a

aquisicdo e implantacdo dos aplicativos de comunicagdo pelos setores de fisioterapia,
fonoaudiologia, psicologia, psicomotricidade, terapia ocupacional.

O CORBI conta com um sistema informatizado de controle dos usuarios chamado CAD-
Un (Cadastro tnico) que permite criar dois Painéis de Controle com indicadores precisos para
mensurar a Eficcia e Eficiéncia, a saber: PIF e TABITO - Tabela de IntervengSes demonstra a
quantidade de Técnicos envolvidos, a quantidade de atendimentos (intervengdes) e o nimero
de usudrios para cada atividade. Segue a Tabela de 2024 para exemplificacdo.
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[TABITO - Tabela de Intervengdes - CORBI - 2024 Ji 2.
CORBI MARCIA REGINA MARQUE DA SILVA TRINDADE e
1 - Reabilitacio
1 Espago Encantado 2127 51
2 Espago Social 11116 343
3 Fisioterapia 1588 51
4 Foncaudiologia 9073 263
5 Homecare Fisioterapia 16 2
& Homecare Psicologia 2
7 Homecare Terapia Ocupacional 18 2
B Pedagogia 948 38
9 Psicologia 5305 156
= 10 Psicomotricidade 1388 49
11 Psicopedagogia 1159 37
12 Telestendimento 46 24
12 Terapia Ocupacional 1758 52

2 - Ocupacio Sadia do Tempo

1 Espago de Aprendizagem 3047 120
2 Espago do Conhecimento 9843 326
3 Refeicko Kit Lanche 719 321
3-PDH
L

1 ApresentacBes Artisticas 67 67
2 Autoestima 2090 77
3 Casal em Sintonla 32 32
4 CORBI na Escola 3 2
5 Cuidados Pessoais 155 77
6 De Vivéncia em Vivéncia 1831 418
7 Despertando a Afetividade 33 32
9 Encontro Familiar B6 86
10 Escola de DH - Escola de Pais 1854 7a
11 Oficinas Recreativas e Culturais 5160 391
i 12 Reuniso de Equipe 360 360
13 ROF Reunido de Orlenta¢do Familiar 6967 434
14 Saindo do Ninho 320 205
15 Servigo Social 2165 417
16. Vivendo e Aprendendo 390 177

17 Voluntariado 78 gl

4 - AvallagBes

1 Avaliag3a inicial 57 57 =
2 CIAv 78 78 —
450 —
) —_—
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Para averiguar a efetividade a instituicdo utiliza o Livro TIRIC (Tabela de Informagdes
relativas a Interagdo com o Cliente) e para colher os elogios e as reclamacbes a fim de balizar

as consequéncias das agdes desenvolvidas, conforme quadro a seguir:

TAEF - TABELA DE EFETIVIDADE
ANO: 2024
REGISTROS
ELOGIOS 19
RECLAMACOES 0

Intrumentos de acompanhamento e verificacdo da metodologia
* LAU - Livro de acompanhamento do usuario: Também informatizado o LAU permite que 0
usuario seja acompanhado em seus processos evolutivos. O profissional relatara todos os fatos
relevantes ou possiveis intercorréncias, facilitando a interagdo e intervengdo da equipe.
* FREV — Formuldrio de eventos: Os eventos e atividades que ocorrem em continuidade com
mddulos diferenciados 530 registrados no FREV, com assinatura do cuidador e o nimero da
PEV do Usuario e posteriormente transcritos para o Mapa de atividades para cuidadores no
sistema CADUN.
* TIRIC - Livro de elogio ou reclamagdo: A disposicio dos cuidadores existe um livro no
Servigo Social, para que possam relatar suas criticas e incentivos ao trabalho realizado pelo
CORBI, favorecendo uma andlise do trabalho que vem sendo oferecido e possiveis providéncias
a serem tomadas.
* Ata da Reunido Técnica: Semanalmente a coordenagdo técnica, servico social e gestor
re(nem-se para tragar novas diretrizes e acompanhar as atividades desenvolvidas na
Instituicdo.
* LIPEM E LICOM - Livro de Pedido de Material e Livro de Manutengio: Para que todo o
suporte operacional seja efetivo, tanto na aquisicdo de materiais didaticos e lidicos, como na
manutencdc dos espagos fisicos, os profissionais tém a possibilidade, através do sistema
CADUN, de solicitar ao setor administrativo e operacional o que for de necessidade para que as
atividades transcorram adequadamente conforme a metodologia prescrita, facilitando e
agilizando o processo de aquisicio ou manutengdo.
* FEMUSA: E uma pesquisa realizada junto aos cuidadores anualmente, para se ter uma
analise de como os cuidadores estdio visualizando o Processo de Reabilitacdo Social e a
Instituicio como um todo, sendo utilizada para o Plano de Agdo do ano seguinte.
* ESTATISTICAS - Através do cadastro e do PIF de cada usudrio é possivel planilhar
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(diariamente) algumas estatisticas que colaboram na avaliagdo geral do publico alvo que estd
sendo atendido pela instituicdo.

* REGISTROS FOTOGRAFICOS; As atividades sdo registradas fotograficamente para que sejam
apresentadas como recurso avaliativo, favorecendo também a divulgacdo em instrumentos da
midia. (Todos os cuidadores assinam de livre vontade a autorizacdo para o uso de imagens dos

usuarios).

Formas de Acesso

A instituigdo atende as demandas espontaneas da comunidade, amigos, vizinhos, familiares e
relaciona-se com a rede local, servindo como referéncia e contra-referéncia para troca de
encaminhamentos. Também participa de visitas e workshops, com:

-ABBR;

—CAPS'I Visconde Sabugosa; CAPS’T Heitor Villa Lobos; CRAS Maria da Luz;

-CREAS Janete Clair;

—Clinica da Familia Barbara Starfield; Clinica da Familia Bibi Vogel; Clinica da Familia Olga
Pacheco; Clinica da Familia Rodolfo Rocco; Clinica da Familia Rodrigo Roig; Clinica da Familia
Sérgio Nicolau;

-Conselho Tutelar;

-EDIS Espago de Desenvolvimento Infantii;

-Deolindo Couto — UFRJ;

-Escolas da Rede Publica de Ensino;

-Hospital da Lagoa; Hospital Estadual da Crianga; Hospital Geral de Bonsucesso; Hospital
Getllio Vargas; Hospital Menino Jesus; Hospital Oscar Clarck - Maracani; Hospital Sarah
Kubstschek; Hospital Universitario Clermentino Fraga Filho;

-Instituto Fernandes Figueiras;

-Instituto Helena Antipoffi;

-NASF — Nucleo de Atendimento Social e Familiar;

-Posto de Atendimento Médico Rodolfo Rocco; e

-Previdéncia Social.
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Re abilita:  Estatistica 6 - ENCAMINHAMENTOS DOS USUARIOS ATIVOS
CORM - Mircis Regina Margue da Siiva Trindade 27/12/2024 1123

Equipamento Privado de Ssude 1 0,27%
Parente 3 0.27%
Vizinha 1 0.27%
AACS 1 0.27%
Equlpamenta Privada 3 0,80%
CRECHE 3 ). B0
Conselho Tutelar 4

Exército 1.33%
Amigo

CRAS 5 1.33%
Outro B

Escola Publies 0 267
Posto de Satde 20 5,33%
Escola 25 6.67%
Aeroniutica s 5,33%
Equipamento Publico 36 9.60%
Marinha 37 9A7%
Equipamento Publico de Siude 175 46,67%

6.2 Recursos Humanos

Especialidades Quantidade
Assistente Social
Coordenadora Técnica
Dinamizadora
Fisioterapeuta
Fonoaudidloga
Oficineira
Pedagoga
Psicologa
Psicomatricista
Psicopedagoga
Terapeuta QOcupacional

Total

LS I o PV S N R S Y

=
~

Operacional Quantidade
Administradora
Auxiliar de Escritério
Auxiliar de Servicos Gerais
Cozinheira
Jovem Aprendiz Administrativo
Técnico de Manutenc3o Predial

Total

COIN bt bt N =
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Todos o0s servicos oferecidos aos usuarios e suas familias sdo desenvolvidos por equipe
multiprofissional com atuag&o interdisciplinar, com profissionais com nivel de graduagéo, com
experiéncia e competéncias nas atividades em conformidade com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e, PNAS /2004 e Resolugdo CNAS n.° 09, de 15/04/2014, em consonancia
com a NOB-RH/ SUAS, contratados em regime CLT, constituida de:

Equipe do Projeto

i Carga
Fungao no = iy £ e
- K Formagdo Profissional Horaria
Projeto
semanal (H)

Coordenadora Graduada em Psicologia e Pds-graduada em Sexualidade

T : 32
Técnica Humana e Pés-graduada em ABA

Assistente Social Graduada em Servico Social. 30

Graduada em Fisioterapia e Pos-graduada em Fisioterapia

s Cervicocraniomandibular e Fisioterapia Traumato; Pos-
Fisioterapeuta o . . 16
graduanda em Fisioterapia em Neuropediatria e no
Transtorno do Espectro Autista.
Fonoaudisloda Graduada em Fonoaudiologia e Pés-graduada em 16
9 Motricidade Orofacial.
Graduada em Pedagogia e Pés-graduada em
Pedagoga = e 24
Psicopedagogia.
Psicologia Graduada em Psicologia e Pds-graduada em Gestdo Social 16
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e Politicas Piablicas, em Salde Mental e Atengdo
Psicossocial, e em Transtorno Espectro Autista.

Graduada em Fisioterapia e Pés-graduada em
Psicomotricidade, Terapia Intensiva Neonatal e Pedidtrico,
Fisioterapia Pediatrica,Fisioterapia Neurofuncional Aduito

. - ,F . 1
Psicomotricista e Infantil, ABA ~ Anadlise do Comportamento Aplicada; 8
Pés-graduanda em ABA - Analise do Comportamento ao
Autismo e Terapia Cognitiva Comportamental.
Terape_uta Graduada Terapia Ocupacional. 16
Ocupacional
Total 166
Equipe complementar
Carga
Funcio no Projeto Formacdao Profissional Horaria

semanal (H)

Dinamizadora Ensino Médio completo. 40
Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia. 16
Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia. 32
Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia. 32
Oficineira Ensino Médio completo. 40
Psicologa Graduada em Psicologia. 16
Psicéloga Graduada em Psicologia. 40
, Graduada em Pedagogia, com Pds-graduacdo em

Psicopedagoga Psicopedagogia Clinica e Institucional. 40
Terapeuta Ocupacional Graduada em Terapia Ocupacional. 16
Total 272

Atribuicoes da equipe

Funcdo Atribuigdo

Assistente
Social

construgdo do Plane Individual efou Familiar de atendimento.

Atua na garantia de direitos, na oferta e na seguranca de escuta, acolhida,
desenvolvimento da autonomia, promocao social, e melhoria da qualidade de
vida. Para isso trabalha em trés linhas de agdo: diagndstico, cidadania e
emancipagdo. Tem como principais atividades: plantdo social, reunido de
orientacdo familiar, atendimento individual, encaminhamento para servigos
no territorio, visita domiciliar, avaliagdo, relatérios, mobilizagdo e articulagdo
de redes de apoio, orientacdo para obtencdo de documentos pessoais,
orientagbes sobre acesse a beneficios, visitas institucional e domiciliar, e
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Esta coordenacdo cuida da gestSo de pessoas, delegacdes administrativas,
avalia e monitora a qualidade dos servicos prestados aos usuarios e
cuidadores, avaliagdo de resultados, elaboragio e execucdo de projetos,
gestdo do plano de trabatho da instituicio, identificagio e metodologias de

Coordenadora |, . o - . . .
tecnicas de trabalho interdisciplinar, captacio de parcerias, articulagdo com a

Técnica | .
rede de servicos socioassistenciais do territério, elaboracdo de relatdrios,
desenvolvimento de articulacio com 6rgSos gestores da assisténcia social,
educagdo e salde para trabalhar a transversalidade e viabilizar a atengdo

integral aos usudrios, e suporte & Equipe Técnica.

Atua na dimensdio dos cuidados essenciais para instrumentar a autonomia,
. . |participagdo social e convivéncia, promovendo funcionalidade e habilidade
Fisioterapia .. i . I
levando o usudrio a ter uma melhor qualidade de vida diminuinde a

sobrecarga dos cuidadores.

Atua apontando necessidades de comunicagdo alternativas, orientagGes de
. _ |técnicas  comunicativas,  propicia interacido  social, relacionamento
Fonoaudiologia | _ . . . . o
interpessoal, intercdmbio na vida comunitdria e diminuigdo no grau de

dependéncia

Atua realizando atividades que promovam autonomia, acdes de valorizacio e

Pedagoga | N .
inclusdo social.

Atua na execucdo de atividades coletivas efou individualizadas de
Psicologia [convivéncia, autocuidado, fortalecimento de vinculos, promocgio de
autonomia e participagdo social.

Atua no processo de desenvolvimento e nas dimensdes corporais em
. . .. |conformidade com o movimento e afetividade. Essa pratica visa a evolugdo e
Psicomotricista N . . . X .
maturacdo harmoniosa pela via corporal, desenvolve autonomia, socializaggo,
cognigio e melhoria na gualidade de vida.

Atua na busca de maior independéncia relacionada as suas atividades de vida
diarias (AVDs) e atividades de vida Pratica (AVPs), agbes de autocuidado e

interagfio social, autonomia e emancipaco.

Terapeuta

Ocupacional z L h X .
Promove a construglo e a reorganizacio das atividades de vida cotidiana da

familia e do usudrio que vivenciam violagdes de direito.

ASSPR0202502759V01
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Atribuicdes da equipe complementar

Funcdo Atribuicdo

Atua apontando necessidades de comunicacdo alternativas, orientagbes de
. _ |téenicas  comunicativas, propicia interaciio social, relacionamento
Fonoaudiologia | . o . i .
interpessoal, intercdmbio na vida comunitaria e diminuigdo no grau de

dependéncia

Atua na integragdo social diminuindo a segregacdo e isolamento da vida
Dinamizadora/ |comunitaria, propicia atividade pra methor qualidade de vida, promove
Oficineira  |atividades lGdicas, recreativas, esportivas de lazer, culturais, artisticas, de

inclusdo digital, literarias e de cuidados pessoais.
Atua realizando atividades que promovam autonomia, acoes de valorizagdo e

Psicopedagoga | _ . .
inclusdo social.

Atua na execugdo de atividades coletivas efou individualizadas de

Psicologia  [convivéncia, autccuidado, fortalecimento de vinculos, promogdo de

autonomia e participagao social.

Atua na busca de maior independéncia relacionada as suas atividades de vida

= " diarias (AVDs) e atividades de vida Pratica (AVPs), acbes de autocuidado e
erapeuta . . ) L
interagdo social, autonomia e emancipagao.

Ocupacional . o | ) o
Promove a construgdo e a reorgahizagdo das atividades de vida cotidiana da

familia e do usuario que vivenciam violagbes de direito.

Equipe de apoio administrativo/operacional

™ = - i i Carga Horaria
Nngao no Form Profissional
Funga Projeto ormacaio Profissiona semanal (H)
ini a mpr
AdminlEtradera/ Gr'aduado em Admin stra:;ao de 'p_ esa,
Coordenadora Operacional pés-graduada CBA Gestdo de Negocios e 32
P em MBA em Lideranca Estratégica.
Auxiliar Administrativo Ensino Médio 40
Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental 80
Cozinheira Ensino Médio 40
Joverﬁ (\prer-ldlz Ensino Médio 20
Administrativo
acni M nca e
Tecnico de .a FaEngRo Ensino Médio 40
Predial
Total 252
CNPJ 34142 828/0001-04
Rua p 98, p » 86 e 108 - 0 Rio de J irofiRJ CEP 20.765-280
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Atribuicdes da equipe de apoio administrativo/operacional

Fungao

Atribuicio

Administradora
/ Coordenadora

Esta coordenacdo cuida da gestdo de Recursos Humanos, da gestdo de
controle de Almoxarifado e compras, da Contabilidade e Tesouraria, da
manuteng&o predial da Instituicdo, da regularidade fiscal e de prestagéo de |
contas junto aos érgdos financiadores. Garantir o suporte administrativo e|
operacional para a execucgdo das atividades estatutarias. Garantir a lisura do

Administrativo

Operacional |uso dos recursos materiais, financeiros e humanos da instituicdo. Garantir
um bom controle da execucdo orgamentaria, cumprindo o Or¢amento Anual.
Manter a organizacdo dos documentos institucionais. Zelar pela missdo e
pela Margem da instituicdo e viabilizar a Cooperacdo Criativa.
Auxiliar Apoio administrativo, controle de acesso e frequéncias de usuarios,

atendimento ao plblico e telefénico, e digitagdo de relatérios.

Auxiliar de
Servigos Gerais

Garantir um ambiente agraddvel, acolhedor e préprio para a execugdo dgs“
atividades fins da instituicdo. Garantir a integrelidade da instituigdo, manter
os espagos organizados e limpos, zelar pela seguranga das instalagoes,
executar as tarefas da rotina de conservagdo, reabastecer os materiais de
limpeza nos setores.

Cozinheira

Lavar e secar toda a louga para o preparo das refeigbes, ateng8o na
seguranga e instala¢do, registro de refeicoes em FREV, executar as tarefas da
Rotina de conservagdo. Arrumar a dispensa e controle de vencimento dos
produtos. Prepara¢do das refeicbes de segunda a sexta-feira de acordo com
o cardapio da semana elaborado pela nutricionista. Servir perguntando a
quantidade para evitar desperdicio.

Jovem Aprendiz
Administrativo

Apoio administrativo, controle de arquivo e estoque, atendimento ao publico

e telefonico, e digitagdo de relatorios.

Técnico de  |Garantir um ambiente agraddvel, acolhedor e proprio para execugdo das
Manutencdo |atividades fins da instituigdo. Utilizar seu expediente em servigos de
Predial manutengdo e conservagio, podendo realizar atividades de apoio em

situagbes de emergéncia somente. Durante a execucdo das atribuicdes
observa as normas de seguranca do trabalho, seguindo as orientacbes e

Telefones.. (21) 96208-0248 / 99518-5167 / 98463-1153 E-mail: corbi®@m. org.br

%/

determinagbes da coordenagdo, executando as tarefas com zelo, qualidade e
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espaco fisico da instituicdo.

prezando sempre pelo menor custo. Manter a manutengdo e conservagso do

O CORBI, declara cumprir o percentual minimo de vinte por cento de vagas para

afrodescendentes dos respectivos géneros no Plano de Trabalho, sendo dez por cento das

vagas reservadas para homens e dez por cento para mulheres, em organizagbes da sociedade

civil com mais de 20 empregados, na forma do art. 4° da Lei Municipal n® 4.978/08, em

observancia do art. 24, inciso VI - do decreto 42.696/16.

6.3 Das Obrigactes Administrativas

As finalidades do projeto ser§o cumpridas de acordo com as diretrizes estabelecidas no

Termo de Fomento, através da apresentagSo de Relatérios de Gest&o menais, da exposi¢cdo da

marca da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro/Secretaria Municipal de Assisténcia

Social/lCMDCA- Rio em todas as pegas de divulgacdo impressas, midias eletronicas, redes

sociais e materiais promocionais, da apresentagSio da prestacdo de contas, da preservagdo das

informagBes das criancas/adolescentes atendidos e da priorizagdo dos objetivos, recursos,

metas e qualidade do termo de fomento.

6.4 Da Infraestrura

O CORBI ocupa trés iméveis, sendo 2 proprios e 1 alugado totalizando 686,41 m2. O

espaco conta com total acessibilidade, conforme exigéncias da ABNT (Associago Brasileira de

Normas Técnicas) NBR 9050, e conforto para cadeirantes, demais deficiéncias e idosos,

possuindo banheiro adaptado, sala de informatica, refeitdrio, cozinha, saldo para oficinas e

festas, portas com 90 cm de largura, corredores amplos, trés rampas de acesso e todas as

salas sdo climatizadas e equipadas com materiais apropriados para o atendimento ndo s¢ da

crianca e do adolescente com deficiéncia, mas para todos que o procuram.

O CORBI funciona em sua sede de 22 a 62 feira, de 8h &s 17h, situada a Rua

Guarapuava, 98, complemento 86 e 108, Inhatima, na cidade do Rio de Janeiro.

Tino de Espaco Total
Banheiro 5
Banheiro Adaptado 3
Calcada 1
Corredor 6
Cozinha 1
CNPJ 34.142.828/0001-04
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Dendsito 4
Patio 10
Rampa 4
Refeitorio 1
Sala 21
Sal&o 1

Materiais de Consumo

Material Pedagdgico; Material de Escritorio; Material de Limpeza; Material de Higiene; e Itens

de Alimentagdo (Lanche).

Materiais Permanentes

EOUIPAMENTO ANO OUANTIDADE
Amplificador de Som 2023 1
Aparelho de Nebulizacdo 2012 4
Aparelho de Som 2023 1
Ar Condicionado 2010 5
Ar Condicionado 2014 1
Ar Condicionado 2015 1
Ar Condicionado 2017 1
Ar Condicionado 2018 4
Ar Condicionado 2019 3
Ar Condicionado 2020 1
Ar Condicionado 2021 4
Ar Condicionado 2022 1
Ar Condicionado 2023 1
Ar Condicionado 2024 3
Armario 2005 2
Armario 2010 17
Armario 2014 4
Armario 2019 1
Armario 2022 2
Armario 2024 1
Arauivo de ferro 4 davetas 2014 4
Aspirador (respiratdrio) 2012 1
CNPJ 34142 828/10001-04
Rua P 98, comp 86 e 108 - Inhauma Rio de J CEP 20.765-280
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Balanca 2010 1
Balcdo 2010 1
Bebedouro 2010 1
Behedouro 2023 1
Cadeira 2005 2
Cadeira 2010 2
Cadeira com braco 2005 1
Cadeira com braco 2016 10
Caixa Amblificada 2007 1
Cama Elastica 2012 1
Cama eldstica 2012 1
Celular 2024 2
Claviculario 2010 2
Claviculario 2019 1
Computador 2013 1
Computador 2014 2
Computador 2018 12
Combputador 2019 5
Computador 2023 2
Data Show 2018 1
Escada 2016 1
Escada de Lina 2009 1
Escada para escorreaador 2010 1
Espaldar 2009 1
Espelho 2010 8
Espelho 2022 1
Estante 2010 1
Estante de ferro 2010 4
Estante de ferro 2014 2
Estante de ferro 2016 1
Estante de ferro 2017 2
Estante de madeira 2005 3
Estante de madeira 2010 11
Estante de madeira 2016 1
Exaustor 2010 1
Foado Industrial 2010 1
CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Gi p 98, comp 86 €108 - tma Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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Fraldario 2016 1
Freezer Horizontal 2008 1
Furadeira 2020 1
Gaveteiro 2010 3
Geladeira 2010 1
Geladeira 2021 1
Impressora 2019 1
Impressora 2021 1
Impressora 2024 1
Liauidificador Industrial 2023 1
Lixadeira elétrica 2022 1
Lixeira 2010 1
Maca 2014 1
Mesa 2005 11
Mesa 2010 17
Mesa 2014 2
Mesa 2016 10
Mesa de reunido 2005 1
Mesa PinaPona 2013 2
Mesa tipo bancada 2010 1
Mesa tipo rack 2010 2
Mesa tipo rack 2014 4
Mesinha de apoio 2005 1
Mesinha de apoio 2010 3
Microfone 2010 2
Microondas 2023 1
Monitor 2010 4
Monitor 2013 3
Monitor 2014 1
Monitor 2015 2
Monitor 2016 1
Monitor 2018 6
Monitor 2019 1
Monitor 2024 1
Ncbreak 2018 6
PABX 2023 1
CNPJ 34.142.828/0001-04
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Paralela 2009 1
Proietor 2020 1
Quadro 2010 6
Quadro de avisos 2010 11
Reldqio de ponto 2007 1
Serra Marmore 2020 1
Sofa 2010 1
Suporte de cartdo de ponto 2010 1
Switch 2018 1
Tela de Proiecdo 2010 1
Telefone 2020 1
Ventilador de Parede 2008 1
Ventilador de Parede 2010 8
Ventilador de Parede 2012 1
Ventilador de Parede 2021 2
Ventilador de Teto 2010 2
Webcamera 2015 1
Webcamera 2016 1

6.4.1 Materiais e Servicos Diversos — Custeio Operacional

A instituicio garantird os materiais de consumo (escritério, higiene/limpeza e
oficinas/pedagégico) e 0s servigos necessariospara a execugao do objeto, garantindo assim o
bom funcionamento da prestacdo do servigo de forma qualitativa e quantitativa:

1. Pessoal: referente as despesas com pagamentos de salarios, férias, rescisdo, aviso prévio,
130 saldrio, encargos patronais e sociais e trabalhistas e vale transporte dos funcionarios;

2. Operacional: referente as depesas com itens de lanche e alimentagdo e transporte
(locacdo de veiculos para passeios e combustivel);

3. Diversos: referente as despesas com a aquisicio de material de escritorio, de
higiene/limpeza e para oficinas/pedagdgico;

4. Servicos: as despesas de agua, luz, telefone, internet, servigos contdbeis e assessoria

juridica e custos adicionais serdo realizados pela instituicdo.

CNPJ 34.142.828/0001-04
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Planiha de Custo do Projeto

NATUREZA DAS DESPESAS TOTAL R$
1. PESSOAL (SALARIOS)
1.1 FISIOTERAPEUTA 35.390,53
1.2 FONOAUDIOLOGA 35.942,40
1.3 PEDAGOGA 34.220,16
1.4 PSICOLOGA 29.940,77
1.5 PSICOMOTRICISTA 25.861,18
1.6 TERAPEUTA OCUPACIONAL 45.946,37
1.7 AUX DE SERVICOS GERAIS 21.216,00
BTOTAL 1. 228.517,41
1.1. PESSOAL (ENCARGOS SOCIAIS)
1.1.1 DECIMO TERCEIRO 19.043,12
1.1.2 1/3 s/ FERIAS 6.347,71
1.1.3 FGTS 20.566,57
1.1.4 PIS 2.285,17
1.1.5 INSS (GRRF) 18.281,39
1.1.6 IRPF 3.216,25
SUBTOTAL 1.1 69.740,20
1.2 PESSOAL (VALE TRANSPORTE)
1.2.1. VALE TRANSPORTE ~ FUNCIONARIOS 9.000,00
BTOTAL 1.2 9.000,00
2. OPERACIONAL
2.1 LANCHE/ ALIMENTACAO 17.400,00
2.2 LOCACAO DE ONIBUS PARA PASSEIOS 10.000,00
SUBTOTAL 2. 27.400,00
3. DIVERSOS
3.1 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.800,00
3.2 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 2.100,00
3.3 MATERIAL PARA OFICINAS/PEDAGOGICO 12.000,00
SUBTOTAL 3. 15.900,00
[ TOTAL R$ 350.557,61 |

Observagdo: Em caso de saldo nas rubricas, sera solicitado ao gestor da pasta autorizo, para
remanejamento da rubrica.

7. FORMAS DE APRESENTACAO

A realizacdo dos servigos sera apresentado através de Relatdrios de Gestdo, na forma
impressa e em midia digital, quadrimestralmente, contendo indicadores de desempenho e das
metas alcancadas, conforme modelo e orientacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA responsavél pela fiscalizagdo.

O CORBI sequird os procedimentos contratuais necessarios para prestacdo de contas e
compromete-se a participar, quando convocado, das reunites. Também receberd supervisdo,
fiscalizacdo e avaliacio da SMAS e CMDCA-RIO sobre o atendimento objeto do instrumento

i —
convenial. o
— g
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A Pasta de Evolucdo do usudrio estara a disposi¢do para o controle e fiscalizagdo a

quaiquer momento por parte da equipe técnica.

7.1 Supervisdo e Monitoramento

O monitoramento ¢ avaliagio do servico serd feito de forma sistemdtica, através de

reunides interdisciplinares com a equipe e escuta das demandas, propostas das familias e

usuarios uma ver que esses sdo os protagonistas do servigo, devem ser escutados e

respeitados em suas opinides. A periodicidade da avaliagdo sera anual, sem prejuizo do

monitoramento que devera ocorrer durante todo o periodo de execugdo do servigo, que

possibilitard a verificacio dos pontos positivos e das fragilidades no decorrer do processo,

identificando o que precisa ser reestruturado, para atingir os objetivos, subsidiando a tomada

de decisbes. Como forma de mensuracdo serdo utilizados indicadores quantitativos e

qualitativos, considerando os meios de verificagdo abaixo relacionados:

OBJETO

INDICADORES DE DESEMPENHO

MEILIOS DE VERIFICACAO

Implantar UTA -
Utensilios de
Tecnologia Assistiva
COMO Fecurso
terapéutico na area
da reabilitagdo e
habilitacdo, para
fortalecer e
complementar as
acoes
metodoldgicas,
propiciando o acesso
das criangas e
adoiescentes com
deficiéncia a

Acompanhar através do sistema
informatizado do CADUn, todas as

atividades do usuario estabelecidas

no PIF Nele também estardo
contidos dados da frequéncia,
evoluctes quadrimestrais e

participa¢do da familia no processo
de reabilitacdo social.

Através do Cadun, Controle da

frequéncia dos atendidos;
Relatérios da equipe técnica;
Namero de encaminhamentos
para a rede socioassistencial e de
servicos; Nimero de usudrios

que acessaram 0s nNossos

Servigos.

O indice de aceitacdo e satisfacio
dos usudarios e respectivas familias,
com as atividades propostas; O nivel
de mudanga na vida do publico-alvo;
Grau de autonomia e qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia

Pesquisa FEMUSA, PIF, TIRIC,
roda de conversa com usudrios
do servigo e familias;
Observagdo, entrevistas sociais,
plantdo social;

Reunides com equipe técnica e

) __|atendidas e suas familias. familias.
tecnologia assistiva.
CNPJ 34.142.82810001-04
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7.2 Da Elaboracao e da Abrangéncia da Prestagio de Contas

A prestagio de contas refietirdA os custos conforme o plano de trabalho, serd
apresentada em relatorio de forma impressa, mensalmente, seguido dos comprovantes de
quitacio dos encargos sociais, conforme modelo e orientagdo da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, respeitando a periodicidade e a data estabelecida pelo municipio, e em
conformidade com o Edital de Chamamento Pablico.

Nesta conterd a execugdo financeira, discriminando a movimenta¢do de valores, saldo
inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga no periodo de referéncia, inclusive com a
inclusdo comprovantes de pagamento, e o saldo final acumulado. Sera anexada a folha de
pagamento discriminada, copia das guias de recolhimento de encargos sociais e trabalhistas, a
conciliagdo do saldo bancdrio e a copia do extrato da conta corrente bancaria.

Os recuros recebidos serfio integralmente transferidos para conta corrente especifica da
parceria, isenta de tarifa bancaria e exclusiva para a movimentacdo dos repasses.

8. PRAZO

O prazo de execugdo é de 12 (doze) meses, a partir da data da publicacdo do extrato
do Termo de Fomento no Diario Oficial do Municipic do Rio de Janeiro, respeitando todas as
etapas previstas.

9. CUSTOS

Linhas de Financiamento Valor R$
Linha de Ag3o: Atividades com agdes de assisténcia social, educagdo ~

R$ 350.557,61

e salide - Atendimento a Crianca e Adolescente com Deficiéncia.

\

O valor total é de R$ 350.557,61 (Trezentos e cinquenta mil e quinhentos e cinquenta e

sete reais e sessenta e um centavos), e sera utilizado no prazo de vigéncia do termo.

9.1 Liberacdo dos Recursos
O cronograma de desembolso demostra o repasse, que serdo realizados em 03 (trés)

parcelas pelo concedente, conforme descrito abaixo:

‘ 12 Parcela 22 parcela 32 Parcela
! R$ 116.852,53 R$ 116.852,53 R$ 116.852,53
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Os recuros serdo destinados para:

Rubrica Valor Total R$
Pessocal (Salarios) 228.517,41
Pessoal (Encargos Trabalhistas e Vale-transporte) 78.740,20
Operacional (Lanche/Alimentacio e Locacdo de Onibus para passeio 27.400,00
Diversos (Matertal de Escritério, Higiene e Limpeza, e Oficinas) 15.900,00
Total 350.557,61

9.2 Custos Indiretos
O pagamento de custos indiretos necessdrios a execu¢do do objeto, tais como agua,
luz, telefone, internet, servicos contdbeis e assessoria juridica e custos adicionais serdo

realizados pela instituigdo.

10. QUALIFICAGAO

O Centro de Orienta¢do e Reabilitagdo Beneficente de Inhatima - CORBI, é uma
organizacio socioassistencial, ndo govermamental, sem fins lucrativos, reconhecida de
Utilidade Pdblica Municipal, Estadual e Federal, fundada em 25 de agosto de 1987.

O CORBI possui historico de 37 anos, com larga experiéncia na area de atendimento 3
crianga e ao adolescente com deficiéncia, seus familiares e cuidadores, desenvolvendo acbes e
servigos de protegdo social, integracdo, inclusSo, defesa e garantia de direitos.

A Instituicdo coerente com seus objetivos estatutdrios e nos principios estabelecidos
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente que assegura o direito de criancas e adolescentes de

a se desenvolverem preservados de violéncia, da negligéncia e omissdo vem trabalhando, ao
longo dos anos, no desenvolvimento de um conjunto de agSes baseadas em valores, ética do
cuidado, do autocuidado, do respeito, da autovalorizagio de si mesmo e da vida, fundamentais
para o desempenho de um papel social construtivo. Nossa metodologia baseia-se na promocio
de agBes de carater continuado, permanente e planejado que facilitem a inclus3o desse publico
a vida comunitdria, disponibilizando para isso servicos e profissionais que contribuam para o
protagenismo, autonomia, seguranga e fortalecimento de vinculos familiares, para que tenham
acesso a direitos, participacio na sociedade e melhoria na qualidade de vida, nio sé do
usuario, mas de seus familiares e cuidadores.

Nossa experiéncia também fez com que executdssemos diversos editais como os do
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CMDCA - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, FIA — Fundacdo para a Infincia e
Adolescéncia e Forgas Armadas (Exército Brasileiro, Comando da Aerondutica e Marinha do
Brasil), dentre outros que acreditam na execucio de exceléncia e fortalecimento de nossas
agdes.

O COREBI ocupa trés iméveis, sendo 2 préprios e 1 alugado totalizando 686,41 mz2, O
€spaco conta com total acessibilidade, conforme exigéncias da ABNT (Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas) NBR 9050, e confortc para cadeirantes, demais deficiéncias e idosos,
possuindo banheiro adaptado, sala de informatica, refeitério, cozinha, saldo para oficinas e
festas, portas com 90 c¢m de largura, corredores amplos, trés rampas de acesso e todas as
salas sdo climatizadas e equipadas com materiais apropriados para o atendimento ndo sé da
crianca e do adolescente com deficiéncia, mas para todos que o procuram.

Além disso, a equipe operacional e técnica da instituicdo, possuem excelente
qualificacdo profissional, sendo capacitada para atender ao pablico alvo e executar o projeto,
bem como, o cumprimento das metas estabelecidas.

Qualificaciio dos profissionais operacionais:

Funcdo no Projeto Formacao Profissional
Administradora/ Coordenadora | Graduado em Administracdo de Empresa, pés-graduada CBA
Operacional Gestdo de Negdcios e em MBA em Lideranca Estratégica.
Auxiliar Administrativo Ensino Médio
Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental
Cozinheira Ensino Médio
Jovemn Aprendiz Administrativo Ensino Médio
Técnico de Manutencio Predial Ensino Médio
Qualificagdo dos profissionais técnicos do projeto:
Funcdo no Projeto Formacdo Profissional
~ Assistente Social Graduada em Servico Social.
- Graduada em Psicologia e Pds-graduada em Sexualidade Humana e
Coordenadora Técnica .
Pés-graduada em ABA
Graduado em Fisioterapia e Pés-graduada em Fisioterapia
Fisioterapeuta Cervicocraniomandibular e Fisioterapia Traumato; Pés-graduanda em
Fisioterapia em Neuropediatria e no Transtorno do Espectro Autista.
s Graduada em Fonoaudiologia e Pés-graduada em Motricidade
Fonoaudidloga R
Orofacial.
Pedagoga Graduada em Pedagogia e Pds-graduada em Psicopedagogia.
Graduada em Psicologia e Pés-graduada em Gestdo Social e Politicas
Psicologia Pablicas, Salide Mental e Atenciio Psicossocial, e Transtorno Espectro
Autista.
Psicomotricista Graduada em Fisioterapia e Pés-graduada em Psicomotricidade,
Terapia Intensiva Neonatal e Peditrico, Fisioterapia Pediétrica,J
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Fisioterapia Neurofuncional Adulto e Infantil, ABA - Andlise do
Comportamento Aplicada; Pés-graduanda em ABA - Analise do
Comportamento ao Autismo e Terapia Cognitiva Comportamental.

Terapeuta Ocupacional Graduada em Terapia Ocupacional.
Qualificagao dos profissionais da equipe complementar:

Funcdo no Projeto Formacdo Profissional
Dinamizadera Ensino Médio completo.

Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia.

Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia.

Fonoaudidloga Graduada em Fonoaudiologia.
Oficineira Ensino Médio completo.
Psicéloga ] Graduada em Psicologia.
Psicologa Graduada em Psicologia.

Graduada em Pedagogia e Pés-graduada em Psicopedagogia Clinica
Psicopedagoga o
e Institucional.

Terapeuta Ocupacional Graduada em Terapia Ocupacional.

11. SUPERVISAQ
A partir da entrega dos relatdrios de gestio, fiscalizacdo e acompanhamento da
equipe técnica do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA-Rio
fard supervisdo através da Comiss&o Gestora e pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliacdo.
A responsdvel pela avaliagiio e monitoramento das atividades ofertadas pelo CORBI
sera a Coordenadora TécnicaxFATIMA DENISE DA SILVA MONTEIRO, que exercerd
exclusivamente esta funcdo, com formacdo superior em Psicologia; Pés-graduagdo em
Sexualidade Humana; Pos-graduada em ABA - Andlise do Comportamento Aplicada ao
Autismo; 31 anos de experiéncia comprovada em Habilitagio e ReabilitagSo; aprimoramento
= na Area de Gestdo de Pessoas com conhecimento de técnicas de delegacdo administrativa,
orientagédo e avaliagdo de resultados; além de experiéncia no trabalho junto as familias. Por ter
sua formagdo na Area de Humanas possui vasta experiéncia e visdo para garantir o
desenvolvimento das atribuicbes e dar suporte necessario a Equipe Técnica.
Responsével pelas seguintes a¢des:
1. Elaborar e executar projetos socioassistenciais;
2. Recrutar, selecionar e treinar profissionais da equipe técnica multidisciplinar;
3. Avaliar as necessidades logisticas e de materiais para a execucio das atividades;
4. Supervisionar a atuacdc de cada profissional e atividade inerente;
5. Elaborar os planos de trabalhos individualizado elencando as atribuigdes imprescindiveis de
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cada profissional;
6. Acompanhar nas reunides técnicas através de sistema CAD-Un, toda a dinamica
institucional, monitorando cada item de desempenho da instituicdo como um todo;
7. Liderar e ser o moderador nas reunites de equipe;
8. Articular parcerias para contribuir com a sustentabilidade institucional;
9. Avaliar e monitorar as atividades desenvolvidas; e
10. Garantir a qualidade dos servigos prestados.
No CORBI, além de sua Diretoria, composta por uma Diretora Presidente, um
Diretor Administrativo e uma Diretora Administrativa, conta com duas Coordenagdes, a saber:
* Administra¢do Operacional - esta coordenacdo cuida da gestiio de Recursos Humanos, da
gestdo de controle de Almoxarifado e compras, da Contabilidade e Tesouraria, da manutencgdo
predial da Instituigdo, da regularidade fiscal e de prestagio de contas junto aos drgdos
financiadores. A ocupante de cargo é formada em Administracdo de Empresas, desde 2003;
pés-graduada em CBA Gestdo de Negécios e em MBA em Lideranca Estratégica; avaliadora de
Projetos Sociais, formada pela da Fundacdo Itad Social; e atua ha 27 anos na regularizagdo,
prestagdo de contas e elaboragdo de projetos sociais de entidades do Terceiro Setor;
* Coordenagdo Técnica — esta coordenacdo cuida da gestio de pessoas, delegactes
administrativas, qualidade dos servigos prestados aos usudrios e cuidadores, avaliagio de
resultados, elaboragéo e execugdo de projetos, e suporte a Equipe Técnica. A referida
profissional tem formag&o superior em Psicologia; Pés-graduagdo em Sexualidade Humana;
Pés-graduada em ABA - Anilise do Comportamento Aplicada ao Autismo; 31 anos de
experiéncia em Habilitagio e Reabilitacgo; aprimoramento na Area de Gestdo de Pessoas com
conhecimento de técnicas de delegacao administrativa, orientacio e avaliagio de resultados;
além, de experiéncia no trabalho junto as familias, por ter sua formacgdo na Area de Humanas.
Essas duas gestoras articulam de forma integrada o trabalho de toda a equipe
técnica e operacional, unificando e deliberando acles.
A administragdo do CORBI conta com os seguintes mecanismos operacionais pelos quais a
informaggo é difundida pela equipe:
1) Reuniéio Técnica e Reunides de Equipe;
2) Livro de Protocolo de Funcionarios:
3) Planos de trabalho Individualizados elencando as atribuigdes imprescindiveis de cada

funcionario;
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Contém sistema proprietério chamado CADUN, que permite;
1) Pastas de Evolugdio ~ onde todos os documentos do usudrio sdo arquivados;
2) Cadastro Unico de Usudrios - sistema informatizado de controle sobre todos os dados dos
usudrios, incluindo Plano Individual efou familiar de atendimento, avaliagio e frequéncia H
Interact - ferramente facilitadora na troca de informagOes entre a equipe técnica acerca do
usuario.
3) Mapas das Atividades dos Cuidadores e dos Usudrios informatizados - sistema
informatizado de controle de todas as atividades realizadas pelos responsdveis ou cuidadores
dos usudrios;
4) Ciclo das Avaliagies (CIAV);
5) Cartdo de Frequéncia dos Usudrios - instrumento de marcacdo dos horarios e atendimentos
realizados pelo usudrio, bem como de seus cuidadores;
6) Fila de Espera (informatizada);
7) Livro de Eloglos e Reclamacies dos Cuidadores (TIRIC);
8) Manutencdo das Instalacdes (sistema informatizado) - utilizado para controle de
manutencdes a serem executadas:;
9) Solicitagdo de Materiais (sistema informatizado); e
10) Controle de Doacbes.
A contabilidade da Instituicio é realizada através da Contar Contadores, prestadora de
Servigos Contdbeis, que realiza assessoria e auditoria Contébil, junto aos documentos fiscais,
utilizando o Sistema Alterdata, além da demostracdo dos balangos anuais.
Além da assessoria contabil a instituicio mantém assessoria juridica do Escritéric Rocha &
Labanca que auxilia nas questdes juridicas.

O CORBI realiza anualmente reuni3o de Diretoria para prestagdo de contas, através da
apresentacdo do Balango Patrimonial, assim como seu registro no RCP] - Registro Civil de
Pessoa Juridica ap6s aprovagio de todos os membros da diretoria e sécios beneméritos.
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.Decreto n® 13.095 de 21 de julho de 1994. Delega competéncia ao secretério
municipal de desenvolvimento social e altera o decreto n° 11.873, de 30 de dezembro de
1992.

- Decreto n® 42.696 de 26 de dezembro de 2016. Consolida as normas de Parcerias
Voluntérias no dmbito da Administragdo Publica Municipal.

13. ANEXOS

* 219 - PIF - Plano Individual e/ou Familiar de atendimentos.

* Registro de imagens de acessibilidade e Fotos de Atendimentos.

* Comprovagdo de Experiéncia da Instituicdo: Ata de Fundacdo, Cartdo de CNPJ, Ata da
Assembleia Geral Extratordinaria — MRR e Intrumentos Juridicos.

* Comprovagao da Experiéncia do Responsével Técnico pelo Projeto.

* Comprovagdo da Técnica e Operacional da Instituicdo.
Uil S8
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Diretora Presidente
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ANEXO IT - A

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.© 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de
10 de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela prdtica de atos contra a administrac@o publica,
nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra,
legal e transparente na relagdo com a Administracio Municipal.

Rio de Janeiro,25 de Marco de 2025.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARTHA ROCHA
Secretaria
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO II-B

DECLARACAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei
Federal n® 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal
e transparente, e estdo cientes de que ndc poderdo oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagso, vantagens financeiras
ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou
terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nio
relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas
hipdteses de alteragéo contratual, transformag8o, incorporacdo, fusdo ou cis3o
societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou
incorporagédo, quando a responsabilidade da sucessora serd restrita 3 obrigacdo
de pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado, até o limite do
patriménio transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou,
no ambito do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente
responsaveis pela prética dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal
responsabilidade a obrigagdo de pagamento de multa e reparacdo integral do
dano causado.

Rio de Janeiro,25 de Margo de 2025.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARTHA ROCHA
Secretaria
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXOI-C

AUTORIZACAO - DECRETO RIO n° 46.785 /2019

O CORBI CENTRO DE ORIENTACAO E REABILITACAO BENEFICENTE DE
INHAUMA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n©
34.142.828/0001-04 por intermédio de sua representante legal a Sra. ELENITA
OLIVEIRA SANTOS, portadora da carteira de identidade n°® 03.435.849-9 e
inscrito (a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n° 545.495.317-20
AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n°® 46.785/2019, o0 MUNICIiPIO DO RIO
DE JANEIRO, por meic da SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL, representada pela Senhora MARTHA ROCHA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n© 42.498.733/0001-48, a fazer
desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, quando esses ndo forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro,25 de Margo de 2025.
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Elénita Oliveira Santos
Diretora Presidente
CPF/MF n.? 545.495,317-20
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Comprovacio de experiéncia da Instituicio em anos através dos seguintes documentos:

Documento Ano
Ata de Fundagdo 1987
Ata de alteragdo de denominagdo 2006
Cartdo de CNPJ 1971
Ata de Assembleia Geral Extraordindria (MRR) 2016
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