PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

““““““““ Instrumento N.° 129/2025 do Livro SMAS — N.° 68 - Fls. ............

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EA.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de setembro de 2025 na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455 / sala
529 — Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ; de um lado o MUNICiIPIO DO RIO DE JANEIRO, por
intermedio de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, doravante
denominado simplesmente de “MUNICIPIO” neste ato representado por seu Subsecretario de
Gestao, senhor MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO, matricula n.° 11/300.194-8, e de
outro a SBA SOCIEDADE BENEFICENTE DE ANCHIETA, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na Avenida Nazaré, 2336, Anchieta, nesta
cidade, inscrita no CNPJ sob o n° 28.676.005/0001-58, neste ato representado por seu
representante legal, CIBELE GUIMARAES, portadora da carteira de identidade n°® 34.258.781-3,
expedida pelo DETRAN/RJ, e inscrita no CPF sob o n°® 314.730.087-00, conforme decidido no
processo administrativo n.° ASS-PRO-2024/03338, adiante referido por “PROCESSO”, com
fundamento no Art. 16 do Decreto Municipal n°® 42.696/2016, e Art. 29 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes, e consoante autorizacido do Senhor Subsecretario de Gestao,
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, n® 127 em 18/09/2025,
pag. 43, assinam o presente TERMO DE FOMENTO, mediante as seguintes CLAUSULAS e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposicdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste,
em especial pelas normas gerais da Lei Federal n°® 13.019, de 31.07.2014 e suas alteragdes; do
Decreto n® 42696 de 2016; do Decreto n°® 21.083, de 20.02.2002; do Decreto n° 32.318, de
7.06.2010; pelas normas do Cdédigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n°® 207, de 19.12.1980, e suas alteracdes,
ratificadas pela Lei Complementar n° 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do
Cédigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n° 3.221, de 18.09.1981 e suas alteragdes;
bem como pelas demais normas. as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara
conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a prestagdo de servigo que sera custeado com recursos da
Emenda Parlamentar n°® 202439420007 de autoria da deputada Federal Chris Tonietto,
relativamente a programacdo SIGTV n°® 330455720240044, promover a cultura, o lazer a
criatividade, dentro de uma metodologia de ocupacgéo sadia do tempo promovendo uma melhor
qualidade de vida das criangas e adolescentes que vivem em franca exposicdo de
vulnerabilidade, visando a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia com dependéncia, seus cuidadores e suas familias, além da promocdo de outras
atividades que estejam previstas no Plano de Trabalho (Anexo ).
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Plano de
Trabalho;

(ii)) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de Custos
constante no Plano de Trabalho;

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacdes sobre a execucgao financeira
desta parceria;

(iv) Permitir a supervisao, fiscalizacido, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre o objeto
da presente parceria;

(v) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacdo do
atendimento prestado;

(vi) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteracées em seus atos constitutivos;

(vii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecucao da presente parceria, nos
termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA, anotando e dando baixa nas
respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a legislacdo vigente e, em
particular, a Consolidacado das Leis Trabalhistas — CLT;

(viii) Recolher, na condicao de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e fiscais,
oriundos das referidas contratacdes;

(ix) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no presente TERMO, nado se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a
sua execucao;

(x) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas nao utlizadas, em aplicagcdo financeira, na forma da
regulamentacao especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(xi) Abrir conta-corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco Santander,
apresentando o extrato zerado da referida conta a Geréncia de Prestacdo de Contas da
Coordenadoria de Contratos e Parcerias - AS/SUBG/CCPAR, sendo vedada a utilizagcdo da conta
para outra finalidade;

(xii) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos, aos
documentos, as informacdes relacionadas a termos de colaboracado/fomento, bem como aos
locais de execugédo do respectivo objeto;
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(xiii) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos deverado ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinta) dias do
término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de correcao/atualizacao,
dentre outros;

(xv) Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do
presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvi) Apresentar relatérios de Execugdo do Objeto e de Execugao Financeira, conforme previsto
na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xvii) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria, na forma do Artigo 47 do
Decreto Municipal n°® 42696/2016;

(xviii) Observar as normas contidas na Lei Federal n°® 8.069/90.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacées:

(i) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, supervisionar, fiscalizar, monitorar e
avaliar a execucao do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO,;

(i) Repassar @ ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a execugao
deste TERMO,;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagéo de contas das verbas
recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e
Avaliacao.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDAGOES
E vedado, no ambito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(ii) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerga, no
6rgao ou entidade da Administracdo Municipal, cargo de natureza especial, cargo de provimento
em comissao ou fungdo de direcao, chefia ou assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragcdo Municipal e desde que o fato gerador
da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Municipal na liberacido de
recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéao pessoal;

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n® 42696/2016;

(d) obras que nao sejam de mera adaptacao e de pequeno porte

CLAUSULA SEXTA - DA DOAGAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moéveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizacdo da autoridade competente, e desde que se
tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperagcao antieconédmica ou inserviveis ao servigo
publico, poderao ser doados, com ou sem encargos, 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO ¢é de 12 (doze) meses de 16/09/2025 a 15/09/2026, a contar da
publicacao do extrato.

Paragrafo unico: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo MUNICIPIO,
antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada ao
exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de Gestdo Integrada de
Administracao Financeira, Orcamentaria e Contabil — SIAFIC Carioca.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do termo de fomento
ou do plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagdo da
sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:
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1)Por termo aditivo a parceria para:

a) Alteragcao da destinagcdo dos bens remanescentes; ou

b) Por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracao, tais como:
Remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera ser alterada
por certiddo de apostilamento, independente de anuéncia da organizacao da sociedade civil,
para:

(i) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administragao publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagédo de recursos financeiros,
ficando a prorrogacéo limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Fica vedado qualquer reajuste que por ventura seja solicitado, visto que se trata de parcela unica,
com valor ja fixado e com destinagao definida.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), e correra a conta do PT
20.1701.08.244.0629.2239, FR 660; ND 335085, e sera pago em parcela unica, tendo sido

emitida a Nota de Empenho N° 2025NE000357 em 02/10/2025, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais).

PARCELA UNICA
R$ 200.000,00

Paragrafo Primeiro: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante transferéncia
eletrébnica em até 30 (trinta) dias apds a celebracdo do TERMO, a forma estipulada no
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, através de crédito em conta
bancaria cadastrada previamente no Tesouro Municipal, vinculada @ ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL. A entidade devera providenciar conta-corrente especifica, isenta de tarifa

bancaria, onde os recursos serdo movimentados, vedado a utilizacdo da conta para outra
finalidade.

Paragrafo Segundo: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestagéo de
contas do pendultimo repasse efetuado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas sera apresentada a SMAS de forma Unica até 90 (noventa) dias apds o
encerramento da vigéncia do presente Termo com as devidas cépias das despesas correntes e
de aquisi¢cao de materiais de consumo que compde o Plano de Trabalho proposto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestacdo de contas sera instruida com os documentos indicados
na Resolucdo CGM n° 1.285/2017.
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PARAGRAFO SEGUNDO: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

PARAGRAF()~ TERCEIRO: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO QUARTO: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros deveriao con-
ter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de
contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

PARAGRAFO QUINTO: Os documentos fiscais originais deverao ser emitidos contendo em seu

corpo os seguintes termos: “TERMO DE FOMENTO N.°.129/2025, entre a SBA SOCIEDADE
BENEFICENTE DE ANCHIETA e O Municipio do Rio de Janeiro por meio da Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social — Objeto: O presente TERMO tem por objeto a prestacdo de servico
que sera custeado com recursos da Emenda Parlamentar n® 202439420007 de autoria da depu-
tada Federal Chris Tonietto, relativamente a programagao SIGTV n° 330455720240044, promo-
ver a cultura, o lazer a criatividade, dentro de uma metodologia de ocupagéo sadia do tempo pro-
movendo uma melhor qualidade de vida das criancas e adolescentes que vivem em franca expo-
sicao de vulnerabilidade, visando a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas
com deficiéncia com dependéncia, seus cuidadores e suas familias, além da promocao de outras
atividades que estejam previstas no Plano de Trabalho (Anexo I).

PARAGRAFO SEXTO: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa ordem
e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da
parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O MUNICIPIO, por meio de um Gestor ou Comissdo Gestora da Parceria (a ser designada
mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro —
D.O.RIO) emitira, relatério técnico de monitoramento e avaliacido da parceria celebrada no
presente TERMO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pelo Gestor
e/ou Comissdo Gestora sera submetido a Comissido de Monitoramento e Avaliacido (a ser
designada mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro — D.O.RIO), que o homologara, independente da obrigatoriedade de apresentacéo da
prestacdo de contas devida pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO SEGUNDO: O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria sera
adstrito aos elementos descritos com o artigo 59, § 2° da Lei n.° 13.019/14, com redacao
conferida pela Lei 13.204/15 e art. 42, § 2° do Decreto Municipal n® 42.696/14, sem prejuizo de
outros elementos destinados ao monitoramento e avaliagdo da parceria, caso o MUNICIPIO
entenda que sejam necessarios
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n° 13.019/2015 e com o Decreto
Municipal n°® 42696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

(i) Adverténcia;

(i) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

(iii) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacado perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso (ii).

Paragrafo Unico: As sancdes estabelecidas nos incisos ii e iii sd0 de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos
dois anos de aplicacao da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0s riscos e as
despesas decorrentes da contratacido de pessoal necessaria a boa e perfeita execucado do
presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo de
48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicacdo de penalidades na forma da
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no
presente TERMO, n3o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MU[\IICiPIO nao sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado,
ap6s manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipdtese, as partes definirdo através de Termo de
Encerramento as respectivas condicdes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades em
relacdo a conclusao ou extingcdo do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da dentincia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbées financeiras realizadas, serdo devolvidos a
entidade ou ao érgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do érgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento
posterior a conclusido a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

No caso de deteccao de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicacgao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente todo e
qualquer repasse a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar
contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragcado de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo ou entidade responsavel
pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecucao por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO podera, por ato
préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das
metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organizacido da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(ii) assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o
momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condicdes de habilitagao previstas
para a Emenda Parlamentar durante o curso do presente TERMO.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.° 129/2025 do Livro SMAS - N.° 68 - Fis. ............

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a publicagcao
do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de cépias do presente TERMO ao 6rgéo de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo de
seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,
desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente Termo de Fomento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta
seus juridicos e legais efeitos.

Rio de Janeiro, 16 de setembro de 2025

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Matricula n.° 11/300.194-8
Documento assinado digitalmente Subsecretario de Gestao

i Marciopermone oe sauza Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Data: 17/11/2025 14:58:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

SBA SOCIEDADE BENEFICENTE DE ANCHIETA
CNPJ n.° 28.676.005/0001-58
CIBELE GUIMARAES
PRESIDENTE — CPF/MF N.° 314.730.087-00

Testemunhas:

1. 2.

Nome; Nome;
Identidade: Identidade:

Processo n° ASS-PR0O-2024/03338
Emenda n°202439420007 CHRIS TONIETTO
SBA SOCIEDADE BENEFICENTE DE ANCHIETA
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO 2025

SERVIGCO DE PROTEGAO BASICA

1. IDENTIFICACAO

Instituigdo: SBA Sociedade Beneficente de Anchieta

CNPJ: 28.676.005/0001-58

Enderecgo: Av. Nazaré, 2.336 - Anchieta - Rio de Janeiro/RJ — CEP.: 21.645-010
Telefone: (21) 2455-8112 / (21) 2455-8117

E-Mail: sba@mrr.org.br / adm2@mrr.org.br

1.2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome do Responsavel Legal: Ivone Alves Teixeira
Identidade: 01.620.414-1 DETRAN/RJ

CPF: 004.830.487-55.

1.3. DADOS BANCARIOS
Banco: Santander

Agéncia: 3161

Conta Corrente: 13.003845-9

2. CONTEXTO

A SBA apresenta este projeto na busca pela construgdo de uma sociedade
igualitaria e pelo cumprimento da lei N° 8.742/93 — Loas (Lei Orgénica de Assisténcia
Social) que determina o enfrentamento da gravidade dos problemas sociais brasileiros, a
Sociedade Beneficente de Anchieta — SBA, fundada em 02/05/1988, coerente com seus
objetivos estatutarios, desenvolve acdes baseadas na Protecdo Social Basica, segundo o
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), por meio da Resolucdo n°® 109, de 11
de novembro de 2009, da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e
comprometida com resolucdo desta lei, estando o bairro de Anchieta localizado em um

grande bolsdo de pobreza, a SBA tendo sua sede, cercada por grande numero de

Assinado com senha por PATRICIA MURINE DE OLIVEIRA - 28/07/2025 as 14:49:31.
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comunidades onde impera a total vulnerabilidade das familias, grande indice de
criminalidade e violéncia urbana, além de um grande numero de familias em condigbes
precarias de saude e habitacdo onde a exposicdo permanente da falta de cuidados
basicos e a falta de atenc@o dos responsaveis 0 que se torna fator preponderante para
vitimiza los socialmente em vastas comunidades que se formaram dentro do bairro.

Seu indice de desenvolvimento social no ano de 2000, era de 0,519, na 1282
colocacao entre 158 regides analisadas no municipio do Rio de Janeiro, indicando seu
baixissimo indice de desenvolvimento (Wikipédia).

Dentro deste contexto a SBA realiza um trabalho que busca minimizar a
vulnerabilidade a que as criancas, adolescentes estdo submetidos diariamente,
apresentando a comunidade um Programa Social com trés diretrizes: Reabilitacdo ou
Habilitagdo Social, Ocupacdo Sadia do Tempo, Desenvolvimento Humano, através de
uma metodologia elaborada e sistémica.

Como em todas as areas de baixo IDH, a maioria das familias apresenta baixa
renda e frequentemente é composta por nucleos monoparentais, com grande nimero de
filhos com pais com baixa ou nenhuma escolaridade e sem emprego formal, além das
desestruturas emacionais pelo alto indice de violéncia urbana que levam muitas vezes a
conflitos, violéncias domésticas, vicios e abusos deixando a crianca e ou 0 adolescente
em vulnerabilidade social.

Toda essa complexidade de problemas sociais perdura ao longo da vida, formando
cidad&@os a margem da sociedade.

Nesta linha de raciocinio, a SBA tem como Visdo “Formar cidad&dos centrados em
principios nobres que formam o carater humano” e como Missdo “Propiciar Habilitagéo e
Reabilitacdo social de qualidade para toda familia”. Tomando por base o Art. 1° da
Declaracao Universal dos Direitos Humanos: “Todos os seres humanos nascem livres e

iguais em dignidade e direitos”, o que contradiz o grave problema da exclusdo social

existente.
A SBA presta atendimento de forma gratuita de 22 a 62 feira, das 08:00 as 17:00
aos usuarios e seus cuidadores. Sua intervencdo consiste na identificacdo das =

necessidades e na viabilizacao de recursos que possam minimizar o impacto da exclusao

social e a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia de cuidados , bem como na

ASSPRO202403338Y01
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interrupc@o ou violagdo de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de
exclus&o e vulnerabilidade social.

Pelo exposto a SBA tem sido um diferencial na vida das familias beneficiadas por
suas acdes e necessita de subsidios que favorecam a execucao do seu projeto, como a

provinda de emenda parlamentar.

3. JUSTIFICATIVA

As atividades desenvolvidos pela SBA se justifica pela efetivagcdo dos direitos

referentes a vida, a salde, a alimentacdo, a educacao, ao lazer, a profissionalizagdo, a
cultura, a dignidade, a acessibilidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, que determina o artigo 3° do Estatuto da Crianca e do Adolescente mediante
ao quadro de:

» Vulnerabilidade financeira das familias da regido e bairros circunvizinhos para

custear as necessidades basicas 0 que no tocante precisam estar longe do processo

educacional familiar, deixando seus tutelados muitas vezes sozinhos em casa, para
dar conta de seus horarios laborais normalmente informais.

- [Falta de espacos seguros de lazer no bairro ou em torno para que as criancas e
adolescentes possam exercer a criatividade das brincadeiras e diversdes infantis.

» Instrumentos publicos carentes de condi¢cdes de uma educacao escolar apropriada
com alunos apresentando alto indice de stress gerado pela violéncia doméstica |,
comunitaria e urbana.

« Caréncia de recursos culturais das familias da regifo e bairros circunvizinhos, que
Ihes impossibilitam na formac@o de habitos que imputem em suas vidas os direitos

e deveres como cidadaos centrados em principios nobres e habitos saudaveis.

4. OBJETO

- Promover a cultura, o lazer, a criatividade, dentro de uma metodologia de

ocupacao sadia do tempo promovendo uma melhor qualidade de vida das criancas

e adolescentes que vivem em franca exposicéo de vulnerabilidade; =

» Desenvolver acdes contribuidoras para a superacao das situacdes violadoras de

direitos que contribuem para combater a¢des discriminatorias;

ASSPRO202403338Y01
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« Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais do sistema de
Garantia de Direitos;

« Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, defender, proteger, diminuindo a
sua sobrecarga de stress e tendo orientacdes especificas para dirimir ocasites de
violacdes de direitos;

« Orientagdo dos valores de alimentacdo saudavel e importdncia das praticas de
atividades esportivas e recreativas.

« Conhecimento e vivéncia de culturas populares, entre eles jogos, brincadeiras e
dindmicas, fortalecendo vinculos de socializagéo e afeto, minimizando os impactos
das midias e jogos eletrénicos.

« Utilizar recursos da informatizacdo para conhecimentos gerais e entretenimento
com qualidade.

« Prestar servicos socioassistenciais de Protecdo Social Béasica e Protecdo Social
Especial de Média Complexidade no que for possivel pela instituicdo para
assegurar desenvolvimento e superacao das limitagbes impostas pela exposicéao
de situacdes vulneraveis.

« Potencializar a ideia da empregabilidade e valorizacdo de ac¢des inegociaveis com
ampla formacao do carater e a ampliagdo da criatividade proativa.

« Apresentacdo de lideres como exemplos de vida, em relacdo a superacao,
lideranca, visdo, motivacdo, empatia, colaboracdo, respeito, comunicacdo e
responsabilidade.

Objetivando a formacdo de cidaddos Centrados em principios naobres,

conscientizando-os da importancia de uma vida digna, honesta e salutar.

4.1. ABRANGENCIA

As atividades sao realizadas em sua sede propria, na Avenida Nazaré 2336 de
segunda a sexta feira, de 8:00 as 17:00, em espacos apropriados e salas de atividades
devidamente equipadas, quadra esportiva, saldo para atividades artisticas, saldo de
jogos, sala de informatica e refeitorio, conta com total acessibilidade, conforme exigéncias

da ABNT (Associag@o Brasileira de Normas Técnicas) — NBR 9050 e conforto para
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pessoas com deficiéncia e outras limitagbes ou dificuldades, possuindo banheiros
adaptados, comedores amplos, rampas de acesso, e em preparacdo de uma biblioteca
com vasto acervo de literatura.

Esta geograficamente localizada no centro do bairro de Anchieta, situado no Municipio do
Rio de Janeiro, limitrofe dos bairros de Ricardo de Albuguerque, Guadalupe, Pavuna e da
Baixada Fluminense e é cercado de comunidades densamente povoadas em um grande
bolsdo de pobreza, alto indice de violéncia urbana e Baixo indice de Desenvolvimento
Humano da Zona Norte do Rio de Janeiro, noticiada diariamente pela impressa, por
guerras urbanas o que vulnerabiliza os seus moradores.

O facil acesso por estar localizada no centro do bairro e pelo trabalho apresentado atraem
criancas e adolescentes de bairros vizinhos no que faz com que hoje a SBA tenha 298
familias em atendimentos.

Abaixo as estatisticas dos usuarios atendidos por bairros.

ESTATISTICA DE BAIRROS ATENDIDOS

BAIRRO TOTAL =~ PERCENTUAL
| COLEGIO 1 0,21%
 INHOAIBA 1 0,21%

' ABOLICAO 1 0,21%

VILA VALQUEIRE 1 0,21%

MARIOPOLIS 1 0,21%

PACIENCIA 1 0,21%

' ILHA DO GOVERNADOR 1 0,21%
 PARADA DE LUCAS 1 0,21%
' JARDIM SULACAP 1 0,21%

PENHA CIRCULAR 1 0,21%

SEPETIBA 1 0,21%

COELHO DA ROCHA 1 0,21%

_VILA MILITAR 1 0,21%
 CAMPINHO 1 0,21% S—
' VIGARIO GERAL 1 0,21% —

CABUIS 1 0,21% =

VICENTE DE CARVALHO 1 0,21% =

COELHO NETO 1 0,21% =
| VAZ LOBO 1 0,21% =
' PADRE MIGUEL 1 0,21%

TANQUE 1 0,21% =
| ACARI 2 0,43% ——
' CORDOVIL 2 0,43% =
| CENTRO 2 0,43%

4 —"f"';‘, -l = ,. - =t - _:”:jl - _w; -t __;?n “ _-jx, -+ _::-:, el —-"d; “ _‘js -4 _':a
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'BAIRRO _ | TOTAL  PERCENTUAL
' BARROS FILHO 2 0,43%
' RAMOS 2 0,43%
 MADUREIRA 2 0,43%
' ROCHA MIRANDA 2 0,43%
IRAJA 2 0,43%
' BENTO RIBEIRO 3 0,64%
' SANTA CRUZ 3 0,64%
| OSWALDO CRUZ 3 0,64%
' CAMPO DOS AFONSOS 3 0,64%
' CAMPO GRANDE 4 0,86%
 MAGALHAES BASTOS 5 1,07%
 MARECHAL HERMES 5 1,07%
BANGU 5 1,07%
SULACAP 8 1,72%
REALENGO 8 1,72%
 DEODORO 8 1,72%
' COSTA BARROS 10 2,15%
. GUADALUPE 2 5,36%
RICARDO DE ALBUQUERQUE 36 7,73%
PAVUNA 37| 7,94%
| ANCHIETA 192 41,20%

* Por este convénio apenas serdo atendidos aqueles que apresentarem comprovante de

residéncia no municipio do Rio de Janeiro.

5. PRODUTO

Com o incremento oriundo da emenda para fins de custeio, realizaremos
pagamentos de concessionarias: Luz (destacamos que todas as 30 salas necessitam de
iluminacdes adequadas e climatizacéo, todos os nossos instrumentos séo informatizados

necessitando do suporte de internet, nossas familias sdo contactadas muitas vezes por

sistema de telefonia fixa e movel, o abastecimento de agua atende a 11 banheiros,

cozinha e copa no que faz atingir altas taxas, a infraestrutura requer periodicamente
desratizacdo. dedetizacdo e limpeza das caixas d’ agua, a locacéo de parte do imével e a

preocupacdo com transparéncia em uma administracdo centrada em pessoas altamente

qualificadas para os servicos contabeis e advocaticios, geram uma alta planilha

econdmica de gastos.

O incremento da emenda parlamentar a fim de Custeio beneficiara a instituicdo

quanto a estes gastos e viabiliza a economia de recursos financeiros para atender as ——

ASSPRO202403338Y01
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aplicabilidade da sua missé&o, que € a Reabilitacdo Social de qualidade para toda familia,
propiciando investimentos na aquisicdo de materiais pedagogicos, de escritério e de

limpeza, atendendo as demandas necessarias para a execugdo das atividades e oficinas
propostas com instrumentos e condigdes fisicas e aparelhadas, uma equipe de
profissionais especializada, ambientes agradaveis, propicios e adaptados, higienizados,
climatizados, com condicdes de acessibilidade, possibilitando ao usuario e sua familia o
exercicio das suas potencialidades, criatividades, socializagdo e cidadania, alcancando
resultados positivos nas relagdes familiares e comunitarias.

6. ATIVIDADES

Atendendo as necessidades do publico-alvo, a equipe de profissionais utiliza-se da
metodologia psicossocial que se caracteriza por trés fases distintas: Fase Inicial, Fase do

Desenvolvimento e Fase da Alta ou Desligamento do Usuario.

6.1 RELATORIO DAS ATIVIDADES

Fase Inicial: Nesta fase ocorre o conhecimento do que a Instituicdo oferece, qual sua
missdo e visdo e quais sdo os direitos e deveres dos usuarios e cuidadores. Esta é
também a fase de insercdo da familia no Projeto de Reabilitacdo Social , no Programa de
Ocupacdo sadia do tempo e do Programa de desenvolvimento humano

« Recepcdo dos usuarios: oriundas de equipamentos publicos, particulares ou

mesmo por conta propria, as familias sao recebidas pela coordenacgéo do projeto e
sdo orientadas quanto a Missdo e Viséo institucional e das responsabilidades,
direitos e deveres dos cuidadores. Informa também que nenhum servigo é cobrado,
realiza uma prévia avaliacdo e, estando dentro do quadro de elegibilidade é
apresentado ao setor de Servico Social que realiza através do sistema
informatizado de cadastro Unico (CADUN) a identificacdo do mesmo, gerando

imediatamente um nimero de Pasta de Evolucdo (PEV) e agendando o dia e hora
do Circuito de Avaliacao (CIAV); =

« Circuito de Avaliacéo (CIAV): No dia e hora agendado o usuario comparece a

instituicdo, passa pelo setor do Servico Social, onde s&@o anexadas copias de

ASSPRO202403338Y01
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complementacdo do seu cadastro e realiza-se , ainda, o Plano de Atendimento
Individual e Familiar (PIF) tracando os objetivos do setor, deixando os pais ou
cuidadores cientes do trabalho que sera realizado sendo pactuando com eles o que
fora estabelecido através da assinatura dos mesmos que estardo cientes dos
objetivos do Projeto;

. E preenchido o cartdo de identificagdo do usuario com as devidas marcagdes
similares ao do sistema (Dia, hora e profissionais responsaveis pelas atividades
propostas). O Servico Social apresenta o cronograma institucional para os
cuidadores dentro do Programa de Desenvolvimento Humano e das atividades
baseadas na Tipificacdo Nacional que sdo oferecidos ao usuario pela instituicéo.
Promove ainda as devidas insercdes nos setores de atividades, esclarecendo a
importancia de participacdo no Programa de Desenvolvimento Humano;

» No cartdo de identificagdo também sao anotados dados relevantes de atencéo que
deve ser dispensada aos usuarios. O cartdo de identificacdo deve ser apresentado
na recepcgédo todas as vezes gque 0s usuarios e cuidadores comparecerem para as
atividades, ocasido em que sera lancada a presenca no sistema, liberando o ticket

de atendimento através de sistema informatizado e formalizando sua presenca.

Fase do Desenvolvimento: E a fase de intervencao direta nas atividades oferecidas.

Exige-se frequéncia adequada e participacao efetiva dos usuarios e cuidadores. Utiliza-se

da seguinte metodologia e instrumentos:

« Plano individual e familiar (PIF): Através do sistema informatizado CADUN, todas

as atividades do usuario serdo estabelecidas no PIF, que sera elaborado e
pactuado por setor de atividades. Nele estao registrados dados, nimero da PEV, a
situacdo de vulnerabilidade social, a queixa principal, os objetivos fracados em
curto, médio e longo prazo, as condutas a serem adotadas, as evolucdes
periddicas, os objetivos alcancados de cada setor no final de cada periodo ou ano
ou a informacédo da necessidade ou ndo do usuario permanecer nas atividades

anteriormente proposta, relatando o motivo da mesma. Nele também estardo

contidos dados da frequéncia e participacdo da familia no processo de Reabilitagédo

Social e avaliagéo da importancia do Projeto na vida social de cada participante;

- LAU — Livro _de acompanhamenio do usuario;: Também informatizado o LAU

ASSPRO202403338Y01
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participativos, avaliando quanto o projeto afasta a crianca e/ou adolescente de
possiveis vulnerabilidades sociais;

- O profissional relatara todos os fatos relevantes ou possiveis intercorréncias,

facilitando a interacédo e intervengéo da equipe;

- FREV — Formulario de eventos: Os eventos e atividades que ocomrem em

continuidade com modulos diferenciados sdo registrados no FREV, com assinatura
do cuidador e o ndmero da PEV do Usuario e posteriormente transcritos para o
Mapa de atividades para cuidadores no sistema CADUN para que fique registrado
toda a participac@o nos eventos oportunizados;

« TIRIC — Livro de elogio ou reclamacéao: A disposi¢&o dos cuidadores existe um livro

no Servico Social, para que possam relatar suas criticas e incentivos ao trabalho
realizado pela SBA, favorecendo uma analise do trabalho que vem sendo oferecido

e possiveis providéncias a serem tomadas;

« RT - Reunido Técnica: Semanalmente a equipe técnica se relne para tracar novas

diretrizes e acompanhar as atividades desenvolvidas na Institui¢ao;

« RE — Reunido de Equipe: Mensalmente toda a equipe se relne para interagir a

respeito dos usuarios e cuidadores, tomando como instrumento os PIF's
elaborados. Estuda-se cada caso e se faz uma analise das condutas que estao
sendo adotadas nas atividades programadas, registrando as conclusdes no LAU do
usuario;

« ROF — Reunido de Orientacdo Familiar: Diariamente, conforme calendario

estabelecido, todo cuidador tem um encontro com a Assistente Social que o assiste
para receber as devidas orientacdes e informacdes das atividades desenvolvidas
pela Instituicdo, criando a oportunidade das familias colocarem suas necessidades

e apreco pelo trabalho institucional realizado através da sua participacéo efetiva;

« LIPEM E LICOM — Livro de Pedido de Material e Livro de Manutencdo: Para que

todo o suporte operacional seja efetivo, tanto na aquisicdo de materiais didaticos e

ludicos, como na manutencdo dos espacos fisicos, os profissionais tém a =

possibilidade, através do sistema CADUN, de solicitar ao setor administrativo e

operacional o que for de necessidade para gue as atividades transcorram

ASSPRO202403338Y01
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adequadamente conforme a metodologia prescrita, facilitando e agilizando o
processo de aquisicdo ou manutencao;

- FEMUSA: E uma pesquisa realizada junto aos cuidadores anualmente, para se ter
uma analise de como os cuidadores estéo visualizando o Processo de Reabilitagdo
Social e demais ofertas pela instituicdo, sendo utilizada para o Plano de Acgéo do
ano seguinte;

- REGISTROS FOTOGRAFICOS: As atividades sdo registradas fotograficamente

para que sejam apresentadas como recurso avaliativo, favorecendo também a

divulgacdo em instrumentos das midias sociais (Todos os pais ou cuidadores
assinam de livre vontade a autorizacgéo para o uso de imagens dos usuarios);

. ESTATISTICAS — Através do cadastro e do PIF de cada usuario é possivel
planilhar (diariamente) algumas estatisticas que colaboram na avaliagdo geral do
publico-alvo que esta sendo atendido pela instituicao;

« ATIVIDADES: Os Usuarios e seus cuidadores estarao inseridos em trés Linhas de

Acdo: Habilitacdo e Reabilitacdo social, Ocupacdo Sadia do Tempo e Programa de

Desenvolvimento Humano:

1 — Habilitagdo e Reabilitagdo Social.

Atividades com carater de continuidade que promovem, através da Reabilitacdo e
Habilitacdo social a integrac@o dos usuarios nos seus contextos de vida.

1.1 Oficina da Socializagdo — Tem como objetivo trabalhar a conduta, a disciplina, a
organizacéo do pensamento e de sentimentos, promovendo valores de convivéncia como
troca, partilha, cooperacéo, espera e doacdo. Utiliza-se da convivéncia do grupo, através
de jogos, dindmicas e atuagdes para formar ou ampliar o comportamento da autoestima,
da responsabilidade e da qualidade na interagdo, buscando como resultado final a
possibilidade de comportamentos adequados na vida comunitaria e social, com atividades

programadas uma vez por semana para cada crianca ou adolescentes, acompanhados

por psicologos.

1.2 Oficina da Comunicacao — Visa em suas atividades dinamizar entre os participantes

do grupo, a valorizacdo da comunicacdo das diversas formas possiveis, utilizando em sua =

metodologia recursos visuais, sonoros, tateis, mimicos e até do apontamento em

ASSPRO202403338Y01
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na vida comunitaria através de uma adequada expressdo na verbalizacdo, recitacao,
narracdo, conversacdo, expressdes, mimicas ou escritas, oportunizada uma vez por
semana para cada crianca ou adolescente, ministradas por profissionais fonoaudidlogos.
1.3 Pedagogia — Busca nortear a capacidade da leitura e da escrita a partir de uma
pratica reflexiva, ajudando criancas e adolescentes que apresentam dificuldade na
aprendizagem a superarem suas limitacdes, capacitando-as para melhorar o seu
desempenho, ofertado uma vez por semana para cada usuarios, sendo ministrada por
uma Pedagoga.

2 — Ocupacgdo Sadia do Tempo.

Atividades com carater de continuidade utilizando a ocupacdo sadia do tempo com
atividades que potencializam a capacidade dos usuarios através de processos
motivacionais, onde a dinamizacao e socializagdo do grupo faz toda a diferenca.

2.1 Espago Encantado — Oficina que visa atender as necessidades do processo de
desenvolvimento, propiciando melhor qualidade de vida aos nossos usuarios de 0 a 4
anos e 11 meses, através da estimulacao essencial e interagcdo com o grupo, utilizando
recursos ludicos, dindmicas, contagbes de historias, teatralizacdo de fantoches,
musicalidade, expressdes de comunicacdes aftravés de desenhos, pinturas e
criatividades.

2.2 Espaco Social - Oficina que tem como objetivo principal desenvolver as habilidades
sociais, integracdo e convivéncia, contribuindo para a melhora da qualidade de vida dos
usuarios e proporcionando um ftrabalho dirigido e dinamizado através da roda de
conversas, apresentacdes artisticas, trabalhos pedagodgicos que envolve colagem,
pinturas e montagem, promovendo a inteiracdo, socializacdo, criatividade e
potencializando condutas éticas e disciplinares,

2.3 Espaco do Conhecimento — Tem como objetivo principal desenvolver o conhecimento
de fatos historicos passados e atualidades que repercutem no convivio Social,

aproveitando a pesquisa informatizada, a leitura e o debate sobre os assuntos pré

estabelecidos, apreciando conceitos de valores e de formacédo de carater, utiliza se de =

jogos, dindmicas em grupo, apresentacdes artisticas, atividades fisicas na quadra e ]
—

videos explicativos para atingir a apreciacdo e a conscientizacdo de valores e de —§
——al

responsabilidades. —§
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Nos Espacos, o dinamizador cumpre o papel de mediador na interacdo do grupo,
onde é oportunizado a cada usuarrio de 2 a 62 feira participarem das atividades, em
horarios contra turno escolar.

2.4 KIT lanche — Oferecido aos usuarios como forma de complementar a alimentacéo,
servido como um lanche antes, durante ou depois das atividades realizadas conforme
disponibilidade, oportunizando o conhecimento dos valores nutritivos no processo

alimentar e na escolha de alimentos saudaveis.

3 — Programa de Desenvolvimento Humano

Atividades com carater de continuidade que envolve toda a familia e a comunidade,
promovendo através de encontros, dindmicas, orientacbes, palestras, oficinas de
aprendizados, dentre outras atividades, que respaldam os usuarios e seus pais ou
cuidadores e estimulam a socializagdo dos mesmos.

3.1 Servigco Social — Dentre as agbes do Servico Social, consta a execucdo das ROF's -
Reunides de Orientacdo Familiar, instdncia diaria de acompanhamento das
familias/cuidadores, para esclarecimentos, informacdes, divulgacao, articulacéo, reflexdes
e orientagdes na area social. E pautada pelas demandas das familias ou da propria
Assistente Social, podendo utilizar-se de diversos recursos. As reunides devem ser
sinalizadoras dos relatos que n&o carecem de reunido individual. Nestas reunides, evoca-
se a premissa do “elo” entre os usuarios e a equipe de atendimento. Com execucao diaria
(matutina e vespertina) — com cronograma previamente estabelecido.

3.2 Saindo do Ninho - Essa Atividade oferece oportunidade as criancas/adolescentes e
seus cuidadores de terem uma vivéncia social fora da Instituicdo, através de passeios que
possuem finalidades sociais, culturais, recreativas e de lazer. Sua proposta € que seja
mensal ou bimestral.

3.3 Despertando a Afetividade - O Despertando Afetividade consiste numa atividade

externa com a familia, onde procura-se promover fora do ambiente institucional o

surgimento ou ressurgimento de manifestagbes afetivas em um cenario diferente de

encanto, harmonia e tranquilidade, aspectos valorosos para o equilibrio familiar e poder =

retira-los de um referencial conhecido o que pode significar um vislumbrar de novos

momentos introdutores, talvez, de percepcdes mais abrangentes da relacédo pais e filhos.:

ASSPRO202403338Y01
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contextualizacdo de natureza viva. Torna-se, com isso, um momento especial, com
realizacéo de diversas dinamicas voltadas sempre para a afetividade entre pais e filhos.
Resgata-se nos mesmos aquilo que ha de mais precioso neste vinculo, realgando,
sobretudo, o “Contrato” existencial que a vida colocou para os integrantes de cada nucleo
familiar, ocorrendo bimestralmente.

3.4 Vivendo e Aprendendo - E uma atividade onde os encontros sdo sempre mediados
por uma Assistente Social efou profissionais de outras areas e consistem em palestras
com temas previamente estabelecidos, a partir das sugestbes dos responsaveis,
experiéncias trazidas pelo grupo e pesquisas feitas com dados levantados nas atividades.
Os encontros s&o quinzenais, estruturados de modo a suprir a necessidade de ouvir e ser
ouvido, de informar, refletir e discutir aspectos biopsicossociais e culturais, melhorando a
qualidade de vida e orientando para que se evite a exposicdo de vulnerabilidades, a
atividade ocorre quinzenalmente através das parcerias com palestrantes, articulados pelo
Servico Social.

3.5 Escolas do Programa de Desenvolvimento Humano - Este tipo de atividade se
caracteriza por possuir um cronograma com inicio, meio e fim; ter um plano metodologico
a ser seguido por uma turma fixa de pais ou cuidadores com incentivo de no final de cada
escola receberem certificado numa cerimdnia comemorativa.

Fazem parte do PDH: A Escola de Pais - A Escola de Pais deve ajudar o participante a

repensar alguns Habitos. Assumir a responsabilidade pela mudanca e consolidacéo de
novos Habitos. O curso é crucial porque as dificuldades cotidianas observadas e a
consequente desatencao para vinculos mais proximos com os filhos mostram que as
familias, muitas vezes, negligenciam a afetividade e atencido necessaria para o
desenvolvimento saudavel da crianca e adolescentes e que a tendéncia é a reproducéo
do modelo nos relacionamentos presentes e futuros..

3.6 Apresentagbes Artisticas - As apresentactes artisticas s&o momentos de exposicao
dos trabalhos de arte desenvolvidos junto aos usuarios e que além de estimular a

socializacéo, funcionam como resgate da autoestima e da conquista de conhecimento e

cultura, proporcionando vivéncias. Assim, contribui para o amadurecimento e senso de

organizacdo e responsabilidade das criangcas e adolescentes que participam destas

atividades mensais.

ASSPRO202403338Y01
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3.7 Voluntariado — A SBA conta com um projeto que permite que pessoas interessadas
prestem trabalho voluntério na Instituigao. E a maneira que elas encontram para investir
seu tempo livre ajudando e recebendo como retribuicdo o carinho e a amizade dos
usuarios e funcionarios. A SBA sempre contou com a ajuda de pesscas que procuram a
Instituicdo para oferecer algum tipo de trabalho. O trabalho voluntario amplia o
intercdmbio da instituico com a sociedade, ajudando também que pessoas ocupem
sadiamente o seu tempo ocioso.

3.8 Atividade Autoestima - E uma atividade que procura propiciar aos cuidadores dos
usuarios (familias), vivéncias de cunho mais pessoal, onde os contetidos abordados néo
se restrinjam apenas ao papel parental (Pai e Mae), mas avancem, atingindo fronteiras do
EU, com pretensdes de enriquecimento proprio e melhor convivéncia consigo mesmo. E
como se cada participante representasse um porto de achados, ganhos e reformulagdes.
A autoestima nao pode ser considerada um Grupo de Psicoterapia, no entanto, ndo fica
totalmente descaracterizada a funcao de colaborar com o resgate da propria pessoa ou
do grupo para motivacado de viver em sociedade. Promover reflexdes, repensar o EU,
reposicionar o sentir e o fazer é articular novas parcerias tendo como referéncia “maior”
sua propria histéria. A atividade promove também a reflexdo acerca de si mesmo e
estimula a potencialidade de vitalizar o ser na busca de mudancas.

3.9 Oficinas Recreativas e Culturais - A critério institucional, conforme calendario
previamente estabelecido, ocorrem oficinas tematicas. Através delas as criancas e
adolescentes tém a oportunidade de vivenciar experiéncias que proporcionam um
enriquecimento do conhecimento e um contato com a cultura, seja através de filmes,
festas tematicas, recreacgdo, dinamicas, atividade voltada para recreacao, criatividade e
socializacdo ou como dindmica de reflex@o e descoberta de novas historias e papéis na
vida social.

3.10 Vivéncia em Vivéncia - Promove reunides mensais, quinzenais ou semanais, com 0s
cuidadores ou familia, que deverdo ser realizadas no horario especifico de atendimento

em substituicdo a atividade ordinaria, tendo como objetivo a acolhida, a prevencgdo, a

escuta, a troca de informacdes, a devolugdo e as orientacbes necessarias aos =

atendimentos objetivos e impactos elencados na Tipificacdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais. Tratando-se de atendimento a criangca ou adolescente, torna-se

ASSPRO202403338Y01
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agente sinalizador das necessidades psicossociais da propria familia.

3.11 Encontro Familiar - E uma atividade para que ocorram trocas de experiéncias
afetivas, e assim os vinculos familiares se fortalecem. Se justifica considerando a
importancia da familia na formacgéo da personalidade, carater dos filhos e, com isso, a
necessidade de integrarmos nosso trabalho a realidade familiar dos usuarios. Por isso, foi
criado o projeto intitulado por: “Encontro Familiar®, pretendendo ser mais um recurso
social com o intuito de levar os cuidadores a repensar conceitos e aprender novas formas
de interagé&o com suas criancas e adolescentes. A Metodologia utilizada para a realizacao
do projeto é ativa, proporcionando aos participantes e a vivéncia de experiéncias atraves
de dindmicas, estimulando o estreitamento dos lagos afetivos entre os membros da
propria familia, a partir da compreensdo, respeito e amor. Os encontros acontecem
mensalmente, com duracdo de duas horas cada e direcionado por uma Assistente Social.

Fase de Encerramento ou Desligamento: E a fase do desfecho da participacdo dos

usuarios e cuidadores nas atividades propostas, que podera ser isolada em um setor ou
mesmo de todo o conjunto. O cuidador € solicitado a estar no setor do Servico Social
onde sera exposto o motivo do encerramento das atividades para o usuario, com as
devidas providéncias ou para saber do motivo pelo qual solicitou o desligamento.
Utilizando o sistema CADUN, os profissionais deverdo realizar o encerramento da
atividade no PIF do usuario relatando os fatos referentes ao desligamento dos mesmos.
Serao adotados os seguintes critérios para o desligamento do usuario:
« Obijetivos alcancados nos setores, conforme estabelece o PIF.
» Frequéncia inadequada do usuario e do cuidador nas atividades propostas.
» Situacdes e intercorréncias em que as atividades tornam-se limitadas e ndao mais
favorecem a reabilitac&@o social do usuario ou da familia.
- Falta de participacdo efetiva dos cuidadores nas atividades do Programa de
Desenvolvimento Humano e de alinhamento e afinidade com a metodologia da

instituicéo conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional de Assisténcia Social.

As familias que se apresentam com necessidades de atendimentos clinicos por =

fatores emocionais ou psicoldgicos s@o encaminhadas para as Clinicas da Familia ou

Postos de saude proximos para que busquem a politica publica de saude.

ASSPRO202403338Y01
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a-dia da instituicio desde 1989. A gestdo procura manter o equilibrio entre a Margem
Financeira e a Miss&o Institucional mantendo a sustentabilidade em consonancia com o
Estatuto vigente.

A Administracdo da SBA segue o0s principais mecanismos de gestao:

» Assessoria Contabil: é realizada pela Contar Contadores e Associados Ltda. O
Balanco Patrimonial da Instituicdo € aprovado em Assembleia de Diretoria e
registrado no RCPJ (Registro Civil de Pessoas Juridicas).

» Assessoria Juridica: é realizada pelo escritério Rocha & Labanca Advogados.

» A Instituigo conta com um Sistema Financeiro que permite & Coordenacdo o
acompanhamento do caixa e das receitas da instituicao.

» Recursos Humanos/Mecanismos de Avaliacdo: o Coordenador Técnico
acompanha o trabalho da equipe através das Reunides Técnicas (semanais),
Reunides de Equipe (mensais), Livio de Protocolo de Funcionarios, Livro de
Elogios e Reclamacdes dos Cuidadores, Livro de Pauta de Reunido Técnica para
acompanhamento das necessidades dos profissionais, Livro de Justificativa de
Carga Horaria para acompanhar eventuais justificativas de auséncias dos
profissionais, Agendas Operacionais e Técnicas, Planos de Trabalho Individuais
elencando atribuicdes imprescindiveis de cada funcionario e também pelo sistema
informatizado CADUN (sistema de cadastro Unico) onde & possivel acompanhar.

« Cadastro informatizado dos usuarios com identificacdes gerais e especificas sobre
0s usuarios e os cuidadores atendendo a seguintes informacgoes;

« Numero da pasta de evolugao (PEV);

» Agendamento de avaliagbes, através do ciclo de avaliagbes (CIAV);

« Mapa das atividades dos cuidadores e usuarios com dias e horas estabelecidas;

« Frequéncia e participagdo nas atividades através do formulario de
acompanhamento de frequéncia (FACOF);

» Plano individual e familiar (PIF): Realizado anualmente com o acompanhamento do

mesmo, em frequéncia, evolugdo do usuario, pactuacdo com os cuidadores,

evolucgdo trimestral, avaliacao final, alta e objetivos atingidos anualmente; =

o

= X : W ==

» Informacdes relevantes sobre a evolucdo do quadro ou intercorréncias com ]
— )

usuarios e cuidadores (LAU); —§
—

« Interagdo dos profissionais acerca dos usuarios e cuidadores (INTERACT) ou —§
4
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whatsapp do grupo;

» Verificagdo do numero de horarios de atendimentos e avaliacdes disponiveis;

» Quantidade de usuarios inseridos e desligados;

» Frequéncia diaria do usuario;

« Solicitagdo de manutencao, conservacao e pedido de material (LICOM / LIPEM);

« Numero de usuarios atendidos;

» Freqguéncia dos cuidadores (familia) nas atividades oferecidas;

« Entre outras informacdes que possibilitam em tempo real o panorama e indices do

trabalho institucional;

Todos os instrumentos permitem uma clara e transparente gestéo da instituicdo.

7. FORMA DE APRESENTACAO

Os resultados serdo apresentados no final da vigéncia através de relatorio que
aponte como foi a execucdo do Projeto, se a execucdo cumpriu o plano de trabalho, se o
Projeto atingiu seus objetivos, se houve ades@o das familias, salientar os pontos positivos
da execugd@o e das possiveis transcoméncias que possam ter surgido ao longo da

aplicagdo além dos documentos fiscais comprobatorios da fidelidade dos recursos

utilizados.

8. PRAZO

O prazo sera de 12 meses a partir da assinatura do Termo de Fomento.

9. CUSTOS

A estimativa de custo total é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) recebido em

parcela unica.

ETAPA OU

META FASE

ESPECIFICAGAO

INDICADOR
FISICO

DURAGAO

Manutencgéao das
atividades sociais
através do custeio de
Servicos de
concessionarias,
servicos de terceiros e
aquisicdo de materiais.

R$ 200.000,00

Inicio

19 més

Término

12° més

Lame L '.._w b e ] L it i -t b n
3 1 i | * ! 4 ’ ) F |~
FV TV TV &IV FvV &S
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NATUREZA DA DESPESA QUANT.
Taxas de Agua e Esgoto R$ 3.440,00
Fornecimento de Energia Elétrica R$ 20.552,88
Servicos de Telefonia e Internet R$ 3.719,12
Dedetizacao/Desratizacéo R$ 4.680,00
Limpeza de Caixa D'agua R$ 2.200,00
Servigos Contabeis R$ 28.800,00
Servigos Advocaticio R$ 16.944,00
Locacao de Imovel R$ 83.664,00
Material Pedagogico R$ 12.000,00
Material de Escritorio R$ 12.000,00
Material de Limpeza R$ 12.000,00
Total Geral R$ 200.000,00

Observagcdo: EM CASO DE SALDO NAS RUBRICAS, SERA SOLICITADO AO
GESTOR DA PASTA AUTORIZO PARA REMANEJAMENTO DA RUBRICA.

10. QUALIFICACAO

Todos o0s servicos oferecidos aos usuarios sdo desenvolvidos por equipe

interdisciplinar, com profissionais com nivel médio, graduacéo e Pds graduacdo,

contratados em regime CLT, constituida de:

Administradora

Apoio Operacional

Apoio Técnico

Assistentes Sociais

Auxiliar de Servicos Gerias

Coordenador Técnico

Cozinheira

| | N |-

Dinamizador

3]

Fonoaudidlogas

Jovem Aprendiz

Pedagoga

Psicdlogos

Ty | =[N~

11. SUPERVISAO

O responsavel pelo acompanhamento das atividades, por duvidas e mudancas

estratégicas ou operacionais que houver sera o Coordenador Técnico Julio César Pereira

Bastos, Fisioterapeuta, pds-graduado em Fisioterapia Neurologica.

Assinado com senha por PATRICIA MURINE DE OLIVEIRA - 28/07/2025 as 14:49:31.
Documento N? 7623868 90327663-4483 - consulta a autenticidade em
https://acesso processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=7623868.90327663-4483

ASSPRO202403338Y01

SIGA_»



rociedode
beneficente
de onchieta

12. ELEMENTOS DISPONIVEIS

Lei Federal 13.019 de 31/07/2014;
Decreto Municipal 3.221 de 18/09/1981;
Portaria N° 448 de 13/09/2024.

MARCIO PETRONE DE SOUZA
PROCURADOR

Assinado com senha por PATRICIA MURINE DE OLIVEIRA - 28/07/2025 as 14:49:31.
Documento N? 7623868 90327663-4483 - consulta a autenticidade em
https://acesso processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=7623868.90327663-4483

ASSPRO202403338Y01



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

““““““““ Instrumento N.° 129/2025 do Livro SMAS — N.° 68 - Fls. ............

ANEXO1-A

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013.

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n.° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem

a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relagdo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 16 de setembro de 2025

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Matricula n.° 11/300.194-8
Subsecretario de Gestao

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SBA SOCIEDADE BENEFICENTE DE ANCHIETA
CNPJ n.° 28.676.005/0001-58
CIBELE GUIMARAES
PRESIDENTE — CPF/MF N.° 314.730.087-00
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.° 129/2025 do Livro SMAS - N.° 68 - Fis. ............

ANEXOI1-B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal
n.° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estao
cientes de que nado poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagéo, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcado, seja de forma
direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou

de outra forma a ele nao relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipéteses de
alteracao contratual, transformacao, incorporacéo, fusao ou cisao societaria, ressalvados os atos
lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacdo, quando a responsabilidade da
sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparacido integral do dano

causado, até o limite do patriménio transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos
previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigagdo de pagamento de multa e
reparagao integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 16 de setembro de 2025

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARCOS LEANDRO FURTADO ESQUERDO
Matricula n.° 11/300.194-8
Subsecretario de Gestao

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SBA SOCIEDADE BENEFICENTE DE ANCHIETA
CNPJ n.° 28.676.005/0001-58
CIBELE GUIMARAES
PRESIDENTE — CPF/MF N.° 314.730.087-00
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